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Por la cual se delega la Facultad de Contratacion y Ordenacion del Gasto

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TENOLOGICA DE
COLOMBIA

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, y en especial las consignadas en
el arficulo 209 y 211 de la Constitucion Politica, por la Ley 30 de 1992, los Acuerdos
074 de 2010, 066 de 2005 y

CONSIDERANDO,

Que de conformidad con los articulos 209 vy 211 de la Constitucién Politica de
Colombiaq, la ley fijard las condiciones para gue las autoridades administrativas
puedan delegar funciones en sus subalternos, al sefalar: "La delegacién exime de
responsabilidad al delegante, la cual corresponderd exclusivamente al delegatario cuyos
actos o resoluciones podrd siempre reformar o revocar aquel, reasumiendo la
responsabilidad consiguiente".

Que la Ley 489 de 1998, en su articulo 9° sefala: "Las autoridades administrativas, en
virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad con la presente Ley,
podrédn medianfe acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus
colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o complementarias. Sin perjuicio
de las delegaciones previstas en leyes orgdnicas, en fodo caso, los ministros, directores de
departamento administrativo, superintendentes, representantes legales de organismos y
enfidades que posean una estructura independiente y autonomia administrativa podrdn
delegar la atencién y decision de los asuntos a ellos confiados por la ley y los actos
orgdnicos respectivos, en los empleados pUblicos de los niveles directivo y asesor vinculados
al organismo correspondiente, con el propdsifo de dar desarrollo a los principios de la
funcién administrativa enunciados en el arficulo 209 de la Constitucion Politica y en la
presente Ley."

Que el articulo 10° de la Ley 489 de 1998, dispone: "En el acto de la delegacién, que
siempre serd escrito, se determinard la autoridad delegataria y las funciones o asuntos
especificos cuya atencién y decisiéon se transfieren". Por otra parte, conforme a lo
expuesto en esta norma, el Representante Legal de la Entidad deberd mantenerse
informado en todo momento por parte del delegado, sobre el desarrollo de la
delegacién que le ha sido otorgada, para cuyos efectos la administracion
implementard herramientas idéneas que asi lo garanticen, pudiendo impartir las
orientaciones generales sobre el ejercicio de las funciones delegadas. Que asi

mismo el articulo 11 de la Ley 489 de 1998, indica que: "(...) No podrdn transferirse
mediante delegacion: 1. La expedicion de reglamentos de cardcter general, salvo en los
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casos expresamente autorizados por la ley. 2. Las funciones, afribuciones y potestades
recibidas en virtud de delegacién. 3. Las funciones que por su naturaleza o por mandato
constitucional o legal no son susceptibles de delegacién. ™

Que el Consejo de Estado, en Sentencia N° 13503 del 31 de octubre de 2007, con
ponencia del Consejero Mauricio Fajardo Gdémez advirtio: 'La delegacién de
funciones administrativas constituye, entonces, un importante mecanismo para desarrollar
la gestion publica con eficacia, economia y celeridad, como quiera que mal podria
desconocerse que los servidores puUblicos que tienen a su cargo la representacion de las
entidades publicas las mds de las veces carecen de la posibilidad de aftender directamente
todas las funciones que estatutaria, legal y constitucionalmente les han sido asignadas. De
alli que con base en los mencionados y otfros precepfos constitucionales que se ocupan de
la comentada nocion, la figura de la delegacion administrativa pueda conceptualizarse
como un instrumento juridico de la actividad publica mediante el cual un funcionario u
organismo competente transfiere, en las condiciones sefaladas en el acto de delegacion
y en la ley, a uno de sus subalternos o a ofro organismo, una determinada atribucion o
facultad, siempre y cuando se encuentre legalmente auforizado para ello (...)."

Que en desarrollo de los principios constitucionales que inspiran la funcién
administrativa asignada a la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia
- UPTC, por ministerio de la Ley 30 de 1992, en la que fija que el Rector es el
Representante Legal y la Primera autoridad ejecutiva de la Universidad (articulo
66), que en desarrollo de esa facultad se reglamenta la funcidén administrativa de
la Institucidon a través del Acuerdo 066 de 2005- Estatuto General de la Universidad,
norma que faculta en el Literal . del arficulo 22, que el Rector de la Universidad
podrda delegar algunas funciones en Autoridades de la Universidad, asi mismo, el
Arficulo 6 del Acuerdo 074 de 2010- Estatuto General de Contratacién

Que en desarrollo de esa actividad se ha evidenciado gque se hace necesario
delegar en algunos funcionarios del Nivel Directivo y Decanos de la Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia - UPTC, la atribucién de ordenar el gasto,
celebrar contratos y ejercer ofras funciones inherentes a la gestiéon del organismo.

Que en razdn al proceso de consultoria contratado por la Institucion se determinéd
la necesidad de adoptar una nueva estructura organizacional y planta de cargos,
denfro del Plan de Modernizacion de la Universidad, estas mejoras implican
reformas en las denominaciones y re-categorizacidon de las dependencias y cargos,
(Acuerdos 063 de 2016 y 064 de 201¢), lo que conlleva consecuentemente a
efectuar las adaptaciones reglamentarias correspondientes, como el caso que nos
atafe en la actualidad sobre la delegacién de funciones alos nuevos funcionarios
directivos.

En mérito de lo expuesto, el Rector de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de
Colombia,

RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO. DELEGAR en el Vice-Rector(a) Administrative y Financiero de |a
Universidad, la facultad de ordenacién de gasto y celebracién de contratos de la
Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia-UPTC, hasta la cuantia
equivalente a CIEN (100) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES, y
Liquidacién de los contratos suscritos, previo cumplimiento de los requisitos y
procedimientos exigidos en los Estatutos General, de Contratacion, Administrativo
y Presupuestal de la Universidad.
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ARTICULO SEGUNDO. DELEGAR en el Director(a) de Unidad de Servicios de Salud
UNISALUD- UPTC, la facultad de ordenacién de gasto y celebracion de
contfratacion de los servicios que la Unidad requiera para garantizar su objeto,
hasta una cuantia equivalente a CIEN (100) SALARIOS MINIMOS MENSUALES
LEGALES VIGENTES, v liquidacion de las ordenes de prestacion de servicios vy
contratos que haya celebrado, previo cumplimiento de los requisitos y
procedimientos exigidos en el caso particular.

ARTICULO TERCERO. DELEGAR en el Vice-rector(a) de Investigacién y Extension, de
la Universidad, la facultad de ordenacion de gasto y celebracion de confratos de
la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia-UPTC, hasta una cuantia
equivalente a CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES,
y-liguidacién de los contratos suscritos, previo cumplimiento de los requisitos y
procedimientos exigidos en los Estatutos de Contratacion Administrativa y
presupuestal de la Universidad.

ARTICULO CUARTO. DELEGAR en el Director(a) del Instituto para la Investigacion y la
Innovacién en Ciencia y Tecnologia de Materiales - INCITEMA, la facultad de
ordenacién de gasto y celebracién de contratos de la Universidad Pedagdgica y
Tecnoldgica de Colombia-UPTC, hasta una cuantia equivalente a CINCUENTA (50)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES, y liquidacion de los contratos
suscritos, previo cumplimiento de los requisitos y procedimientos exigidos en los
Estatutos de Contratacién Administrativa y presupuestal de la Universidad.

ARTICULO QUINTO. DELEGAR en los Decanos de las Facultades Sedes Seccionales
Duitama, Sogamoso y Chiquinquird, la facultad de ordenacién de gasto vy
celebraciéon de contratos de la Universidad Pedagdgica y Tecnologica de
Colombia-UPTC, hasta una cuantia equivalente a TREINTA (30) SALARIOS MINIMOS
MENSUALES LEGALES VIGENTES, vy liquidacion de los confratos suscritos, previo
cumplimiento de los requisitos y procedimientos exigidos en los Estatutos de
Contratacion Administrativa y presupuestal de la Universidad.

ARTICULO, SEXTO. DELEGAR en el Jefe del Departamento de Posgrados, la facultad
de ordenacidon de gasto y celebracion de contratos de la Universidad Pedagdgica
y Tecnoldgica de Colombia-UPTC, hasta una cuantia equivalente a VEINTE (20)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES, y liquidacién de los contratos
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suscritos, previo cumplimiento de los requisitos y procedimientos exigidos en los
Estatutos de Contratacion Administrativa y presupuestal de la Universidad.

ARTICULO SEPTIMO. El Vice-Rector(a) Administrativo y Financiero, el Director(a) de
UNISALUD, Vice-rector{a) de Investigaciéon y Extensidén, los Decanos de las
Facultades Sedes Seccionales Duitama, Sogamoso y Chiquinquird, el Director(a)
del Instituto para la Investigacién y la Innovacién en Ciencia y Tecnologia de
Materiales-INCITEMA y Jefe del Departamento de Posgrados, deberdn remitir a la
Rectoria un “informe mensual” de los Contratos Suscritos en virtud de la Delegacién
y responderdn administrativa, penal y disciplinariamente por el ejercicio de la
autoridad que aqui se les delega, de conformidad con la Ley 734 de 2002 y demas
normas concordantes y vigentes.

ARTICULO OCTAVO. El presente Acto Administrativo - Resolucion DEROGA de forma
expresa y en su totalidad, las normas precedentes relacionadas sobre la materia y
las que le sean confrarias.

ARTICULO NOVENO. Notifiquese personalmente del contenido del presente Acto
Administrativo - Resolucién, al Vice-Rector(a) Administrativo y Financiero, el
Director(a) de UNISALUD, Vice-rector(a) de Investigacién y Extension, los Decanos
de las Facultades Sedes Seccionales Duitama, Sogamoso y Chigquinquird, el
Director(a) del Instituto para la Investigacién y la Innovacién en Ciencia y
Tecnologia de Materiales-INCITEMA vy Jefe del Departamento de Posgrados.

ARTICULO DECIMO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dada, 14 FEB 2017

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ALFONS

Rector
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