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RESOLUCION 35 DE 2019
(21 de mayo)

Por la cual se aprueba el Proyecto Académico Educativo (PAE) del programa de
Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos — Modalidad Profundizacion adscrito a
la Facultad Seccional Duitama

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por la Ley 30 de 1992,
Acuerdo 066 de 2005 y el Articulo 6 del Acuerdo 032 de 2019 y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en la Ley 30 de 1992, las instituciones de
educacién superior son auténomas para ejercer y desarrollar sus programas
acadéemicos, teniendo como objetivo prestar a la comunidad un servicio de alta
calidad, como resultado de su formacion.

Que el Decreto 1075 de 2015 del MEN reglamenta el Sector Educacion en el pais.

Que mediante Acuerdo 032 de 2019, el Consejo Superior de la Universidad
Pedagodgica y Tecnologica de Colombia aprobd la creacién del programa de Maestria
en Gestién Estratégica de Proyectos — Modalidad Profundizacion.

Que el Articulo 6° del citado Acuerdo, establece que el Consejo Académico aprobara
mediante Resolucién, el Proyecto Académico Educativo, PAE, del programa de
Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos — Modalidad Profundizacién.

Que el Consejo de Facultad, en sesion 30 del 15 de diciembre de 2018, previa
recomendacion del Comité Curricular, recomendd el disefio, formulacion y
aprobacién del Proyecto Académico Educativo de la Maestria en Gestion
Estratégica de Proyectos — Modalidad Profundizacién.

Que mediante comunicacion del 14 de mayo de 2019, la Direccién Juridica dio
viabilidad a esta Resolucion.

Que el Consejo Académico, en sesién 09 del 21 de mayo de 2019, aprobé el disefio,
formulacién y aprobacion del Proyecto Académico Educativo de la Maestria en
Gestion Estratégica de Proyectos — Modalidad Profundizacién de la Facultad
Seccional Duitama.
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En mérito de lo expuesto, el Honorable Consejo Académico de la Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia,
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar el Proyecto Académico Educativo del programa de Maestria
en Gestion Estratégica de Proyectos — Modalidad Profundizacién adscrito a la
Facultad de Seccional Duitama.

ARTICULO 2.- El Programa de Maestria en Gestién Estratégica de Proyectos —
Modalidad Profundizacién se identifica por las siguientes caracteristicas generales:

Nombre Programa:

Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos

Facultad:

Seccional Duitama

Sede del programa

Duitama

Titulo que otorga

Magister en Gestion Estratégica de Proyectos

Modalidad Profundizacion
Enfasis N.A.

Norma interna de creacién Acuerdo
Nuamero de créditos 52
Periodicidad de admision: Semestral

Area de Conocimiento Principal:

Economia, administracion, contaduria y afines

Areas de Conocimiento Secundarias:

Administracién

*Campo Amplio

Administracién de Empresas y Derecho

Duracioén:

Cuatro (4) semestres

Valor de la matricula:

Seis (6) SMMLV

NUmero maximo de admitidos

25

ARTICULO 3.- IDENTIDAD DEL PROGRAMA
Introducciéon

El programa de Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos — Modalidad
Profundizacién presenta a continuacion las caracteristicas académicas, investigativas
y de administracion del Programa, que responden a los requisitos exigidos en el
Decreto 1075 de 2015 para la obtencién de registro calificado.

TUNJA - DUITAMA - SOCAMOSO - CHIQUINQUIRA
PBX (57) 8 740 5626

www.uptc.edu.co Avenida Central del Norte 39 - 115

Tunja - Boyaca



ACREDITACION INSTITUCIONAL

DE ALTA CALIDAD LA UNIVERSIDAD
e S QUE QUEREMOS

4 Uptc

2w Universidad Pedagogicay

Y ¥ Teennideica de Colomi
g g Tecnnligica df(uklru ia

PROCESO: FORMACION POSGRADUADA
PROCEDIMIENTO: DISENO, FORMULACION Y APROBACION DEL PROYECTO
ACADEMICO EDUCATIVO DE PROGRAMAS DE POSGRADOS
FORMATO: RESOLUCION DE APROBACION DEL - PAE
Cddigo: D-FP-PQ1-F06 [ Versién: 03 | Pagina 3 de 25

MACROPROCESQ: DOCENCIA SIG \

Antecedentes

La Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos — Modalidad Profundizacion surge
del quehacer investigativo y en especial de la creciente demanda de este nivel de
formacioén, a raiz del éxito que ha suscitado la Especializacién en Gestion Estratégica
de Proyectos ofrecida por la Escuela de Formacién Posgraduada de la Seccional, que
a la fecha ha registrado el ingreso de mas de 200 estudiantes desde su apertura en
el primer semestre de 2016.

Marco juridico

El programa de Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos estara adscrito a la
Escuela de posgrados de la facultad Seccional Duitama de la Universidad Pedagdgica
y Tecnoldgica de Colombia, regido dentro del marco juridico definido por:

— La Ley 30 de 1992, por la cual se organiza el servicio publico de la Educacion
Supericr en Colombia.

— El Acuerdo 021 de 1993, por el cual se modifica y adopta el Estatuto del profesor
Universitario de la Universidad Pedagégica y Tecnoldgica de Colombia.

— EI Decreto 1279 de 2002, por el cual se establece al régimen salarial y
prestacional de los docentes de las universidades estatales.

— El Acuerdo 066 de 2005 por el cual se expide el Estatuto General de la
Universidad Pedagégica y Tecnologica de Colombia.

— Ley 1188 de 2008 por el cual se regula el registro calificado de programas de
educacion superior y se dictan otras disposiciones.

— EIl Decreto 1075 del 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del sector educacién.

— El Acuerdo 031 de 2015 por el cual se aprueba el Plan Maestro de Desarrollo
Institucional de la Universidad Pedagégica y Tecnoldgica de Colombia 2015-2026.

— El Acuerdo 032 de 2015 Por el cual se aprueba el Plan de Desarrollo Institucional
de la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia 2015-2018.

— El Acuerdo 070 de 2015 Por el cual se expide el Estatuto Académico de la
Universidad Pedagoégica y Tecnoldgica de Colombia.

— EI Acuerdo 070 de 2016 Por la cual se modifican y se derogan algunas
disposiciones de los Acuerdos 012 de 1999 y 025 de 2012, se deroga el Acuerdo
010 de 2016 y se dictan otras disposiciones.

— El Acuerdo 019 de 2017 Por el cual se modifica el Articulo 44, del Acuerdo N°.
052 de 2012 — Reglamento Estudiantil de Posgrados Uptc.

— El Acuerdo 001 de 2018, Por el cual se modifica el Acuerdo N°.063 de 2016, el
cual determina la Estructura Organica, para la Universidad Pedagodgica y
Tecnolégica de Colombia.

- ElAcuerdo 041 de 2018 Por el cual se modifica los Articulos 1, 2, 3y 5 del Acuerdo
070 de 2016 y los Articulos 21 y 22 de del Acuerdo 025 de 2012.
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— El Acuerdo 053 de 2018 por el cual se establece la Politica Academica para la
Formacidon Posgraduada de la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de
Colombia.

— Resolucién 28 de 2018 Por la cual se aprueba el Modelo Pedagdgico de la
Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia — Edificamos Futuro.

— El Decreto 1280 de 2018 Por el cual se reglamenta el Sistema de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacién Superior, el registro calificado de que trata la Ley
1188 de 2008 y los Articulos 53 y 54 de |la Ley 30 de 1992 sobre acreditacion, por
lo que se subrogan los Capitulos 2 y 7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015 -Unico Reglamentario del Sector Educacién

— La Ley 1188 de 2008 en la cual se regula el registro calificado de programas
académicos.

Lineamientos estratégicos

La Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia define en su plan de
desarrollo institucional 2015-2018 estrategias para lograr la excelencia académica, el
reconocimiento en los contextos nacional e internacional, mejoramiento de los
procesos de ensefianza — aprendizaje, asi como la oferta de los programas
académicos gque respondan a las tendencias contemporaneas de la educacion
superior en el mundo y a las particularidades propias regionales y nacionales.

Para esto se adelantan acciones que promuevan la innovacién pedagdgica y
aseguren la flexibilizacién curricular desde la diversidad social, regional y cultural de
los estudiantes, con miras a la internacionalizacién. De igual manera, se desarrollan
procesos de autoevaluacién que permitan renovar la acreditacién de alta calidad de
los programas académicos, asi como obtener dicha acreditacion para programas de
posgrado. (Cfr. Uptc Plan de Desarrollo Institucional, 2015:21).

Adicionalmente, el Plan de Desarrollo Institucional establece que la oferta académica
se ampliara en todos los niveles y modalidades de formacién, con programas que
impulsen el avance social, econémico, cientifico y tecnoldgico de la regién. Esto con
especial énfasis en maestrias y doctorados, que son fundamentales para consolidar
las capacidades investigativas de la Institucién. (Cfr. Uptc Plan de Desarrollo
Institucional, 2015:22).

Integrado en el Plan de Desarrollo Institucional 2015-2018 aprobado mediante
Acuerdo 032 de 2015 se presenta el Lineamiento 2 Formacién y Docencia, con el
Programa 2.2. Evaluacion y Fortalecimiento de programas académicos, teniendo en
cuenta las apuestas regionales, nacionales e internacionales, donde propone
alcanzar la cifra de diez (10) nuevos programas de maestria en la institucion, al
finalizar el cuatrienio.
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La Uptc Seccional Duitama ofrece actualmente el programa de Especializacion en
Gestion Estratégica de Proyectos, que cuenta con registro calificado 14149 de 07 de
agosto de 2015 y atiende su cuarta cohorte de ingreso.

Justificacién del Programa

El proposito el gobierno nacional es mejorar la calidad de la inversion
independientemente de |a fuente de los recursos, incrementar la transparencia en su
asignacion y facilitar la evaluacion del desempefio al igual que la rendicidn de cuentas.
Como complemento, se enfatizara el uso de esquemas de Asociaciones Publico
Privadas (APP), con el fin de canalizar recursos y capacidades del sector privado
hacia el desarrollo de proyectos de alto impacto nacional y regional. (Cfr. Bases del
Plan de Desarrollo Nacional 2014-2018, 2015:33).

El PND incluye estrategias para profundizar el financiamiento y la formalizacién
empresarial, para lo cual propendera por generar condiciones diferenciales en la
oferta de créditos a largo plazo, con periodos de gracia amplios y montos de inversion
superiores que permitan: reconversion productiva y tecnologica; control y mejora del
impacto ambiental de la actividad empresarial; y llevar a cabo proyectos de
innovacion. En linea con lo anterior, entre 2014-2018 Bancéldex, con el apoyo del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, colocara recursos por $ 6 billones para
aproximadamente 10.000 empresas. En complemento, el Plan trabajara por el
fortalecimiento de las capacidades propias de los gobiernos territoriales en materia
de politicas publicas de CTI, haciendo uso de fuentes de financiacidén en el marco del
mismo SGR. Colciencias y el DNP incentivaran la financiacion de proyectos
estratégicos sectoriales que articulen las diferentes fuentes presupuestales publicas
alrededor de proyectos comunes, y la financiacién de proyectos de innovacion
empresarial con cargo a los recursos del Fondo de CTl del SGR, mediante una
estrategia de vinculacion del sector privado. (Cfr. Bases del plan de desarrollo
Nacional 2014-2018, 2015:126).

El Plan de Desarrollo Departamental de Boyaca cita los reportes generados por el
departamento Nacional de Planeacion donde resalta que una de las principales
problematicas de las entidades territoriales es la debilidad en la planeacién de la
inversién, cifras presentadas en las cuales muestra que el 58% de los municipios de
Colombia presentan deficiencias en la formulacién, estructuracién, ejecucion,
reportes de informacion de los proyectos y su respectivo proceso contractual, por lo
anterior se evidencia la necesidad de brindar mayor apoyo a los entes territoriales
para que de esta forma se pueda contar con proyectos de inversién publica
formulados con criterios técnicos y financieros que generen un importante impacto y
beneficio a la poblacion.

Al realizar |a revision del contexto regional de programas de formacion posgraduada
a nivel de maestria en proyectos, no existe oferta de ninguna universidad de caracter
oficial ni privado que imparta este tipo de formacion en el departamento de Boyaca ni
Casanare, lo cual supone una importante oportunidad para la Uptc en ser la primera
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institucion que ofrezca en la region un programa de Maestria en Gestion Estratégica
de Proyectos.

Mision

Formar Magister en Gestion Estratégica de Proyectos con un amplio sentido de
responsabilidad ética y eficiencia de los recursos, con capacidad de aplicar el
pensamiento estratégico, prospectivo y las herramientas avanzadas de investigacion
y gestion de proyectos a los requerimientos del entorno social, empresarial y
gubernamental, en un contexto global competitivo.

Visién

La Maestria estara acreditada y reconocida nacionalmente en el afio 2026, por la
formacién de investigadores en el campo de la gestidén de proyectos, que aporten con
su desempefio al crecimiento y desarrollo socioeconémico de los sectores publicos y
privados.

Desarrollo en los contextos local, nacional e internacional que influenciaron en la
creacion o modificacion del mismo.

Los aspectos que influenciaron la creacién del Programa se refieren a la creciente
demanda de profesionales altamente calificados en la gestion de proyectos, el estado
de la educacién y la ocupacién a este nivel de formacion.

En primer lugar, |la gestién estratégica de proyectos es un componente indispensable
en la consecucién de recursos para todos los niveles de administracién publica
(alcaldias, departamentos, ministerios, entre otros) ademas de ser un modelo
altamente utilizado en el sector privado para la viabilidad de proyectos.

En segundo lugar, en los ambitos nacional e Internacional, los perfiles del magister
se centran en profesionales con habilidades en gestion y evaluacion de proyectos
fundamentado en diferentes metodologias internacionalmente validadas en sectores
privados, publicos y organizaciones no gubernamentales. De igual forma, el magister
sobresale por la capacidad de identificar problemas y plantear soluciones basado en
proyectos.

En tercer lugar, al realizar |a revision del contexto regional de programas de formacion
posgraduada en el nivel de maestria en proyectos, no existe oferta de ninguna
universidad de caracter oficial, ni privado que imparta este tipo de formacién en el
departamento de Boyaca, ni Casanare, lo cual supone una importante oportunidad
para la UPTC en ser la primera institucion que ofrezca en la regiéon un programa de
Maestria en Gestion Estratégica de proyectos en la modalidad de Profundizacion.

TUNIJA - DUITAMA - SOCAMOSO - CHIQUINQUIRA WWW.up tc.edu.co Avenida Central del Norte 39 - 115

PBX (57) 8 740 5626 Tunja - Boyaca



=

& Universidad Pedagdgi

% Loy pemy L
S Teenoligica de Colombia

RESOLUCION J010 DE 2015 MEN / 6 AROE

MACROPROCESQO: DOCENCIA
PROCESO: FORMACION POSGRADUADA
PROCEDIMIENTO: DISENO, FORMULACION Y APROBACION DEL PROYECTO
ACADEMICO EDUCATIVO DE PROGRAMAS DE POSGRADOS
FORMATO: RESOLUCION DE APROBACION DEL - PAE
Codigo: D-FP-PO1-F06 | Version: 03 | Pagina 7 de 25

ARTICULO 4.- PERTINENCIA Y PROPOSITOS DEL PROGRAMA
Estudio de pertinencia

Con el fin de conocer la percepcion de la poblacion interesada en ingresar a la
Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos se aplicd un instrumento de medicién
a los estudiantes activos de |a Especializacién en Gestién Estratégica de Proyectos
(102) que cursan asignaturas en el || semestre de 2017. El analisis de los datos
determino que un 90% de los estudiantes encuestados estan interesados en continuar
sus estudios a nivel de Maestria, mientras que un 10% no tienen interés de proseguir
con su formacion a este nivel. Al preguntar sobre el interés de cursar una Maestria en
Gestion Estratégica de Proyectos, un 74% de los encuestados respondieron
afirmativamente a la pregunta, mientras que un 18% indicaron que no estaban
interesados. Se indago entre los encuestados sobre la modalidad de formacion que a
nivel de maestria tiene reconocimiento por el Ministerio de Educacién Nacional
(Investigacion o profundizacién) a lo cual, el 51% de los estudiantes respondieron
tener un mayor interés en la modalidad de investigacién, seguido por la modalidad de
profundizacién con un 41% y un 6% que estan en la categoria NS/NR.

Propositos de Formacion

Los propésitos de formacién del programa de Maestria en Gestion Estratégica de
Proyectos se desarrollan desde los propésitos cientificos, técnicos y formativos.

- Propésito Cientifico
Preparar un profesional con capacidad critica e investigativa en las diferentes areas
de su saber, en busqueda de respuestas efectivas que den solucidén pertinente a los
diferentes fenémenos y problematicas a los que se enfrente.

- Propésito Técnico
Desarrollar en el magister las competencias necesarias con capacidad de aplicar el
pensamiento estratégico, prospectivo y las herramientas avanzadas de investigacion
y gestion de proyectos a los requerimientos del entorno social, empresarial y
gubernamental, en un contexto global competitivo

- Propésito Formativo

Formar un magister en Gestién Estratégica de Proyectos integro, con un amplio
sentido de responsabilidad ética y eficiencia de los recursos.

UptC | isesaenmisns LA UNIVERSIDAD.
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Objetivos General

Desarrollar en el magister competencias y habilidades profesionales en gestién
estratégica de proyectos, a través de la investigacion y la aplicacion de metodologias
y herramientas que permitan identificar y plantear soluciones capaces de generar un
desarrollo empresarial, social y econémico de la region y del pais.

Objetivos Especificos

- Preparar magister con mentalidad estratégica, capacidad de liderazgo y de
emprendimiento para que impulsen el desarrollo de las organizaciones en los
contextos regional y nacional.

- Desarrollar competencias técnicas en los magisteres, a traves de herramientas
para la gestion de proyectos, en cualquier sector de la economia y sobre cualquier
tipo de metodologia.

- Formar directivos y consultores de alto nivel, capaces de dar solucién a problemas
de las organizaciones y la sociedad a traves de |la gestion de proyectos.

Competencias profesionales

- Diseriar, gestionar y dirigir proyectos de caracter social, productivo, cultural,
empresarial, de innovacidén, base tecnolégica, ambientales para dar solucion a las
necesidades de la region y del Pais.

- Liderar la gestién de proyectos publicos y privados, siguiendo metodologias
nacionales e internacionales.

- ldentificar oportunidades presentes en el entorno global de los proyectos.

- Manejar herramientas informaticas para la formulacién y evaluacién de proyectos.

Competencias investigativas

- Comprender el proceso de investigacidn a partir del conocimiento sobre la
epistemologia, los métodos y tipos de investigacion.

- Investigar, reflexionar, establecer causas, evaluar, interpretar de manera critica y
propositiva y plantear soluciones creativas frente a las necesidades,
problematicas a través de la gestién de proyectos.

Perfil del aspirante

La Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos, como programa interdisciplinar, se
ofrece a profesionales en areas como las ciencias econémicas, administrativas y
contables, la ingenieria, arquitectura y urbanismo, entre otras, que cuenten con
disponibilidad para asumir responsablemente las actividades de formacién en
investigacién acorde a la tematica de gestién de proyectos
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Perfil profesional

El magister en Gestion Estratégica de Proyectos — Modalidad Profundizacién esta en
capacidad de:

- Disefiar y proponer soluciones viables e innovadoras a las necesidades del
entorno a traveés de proyectos.

- Disefiar, gestionar y dirigir proyectos de caracter social, productivo, cultural,
empresarial, de innovacion, base tecnoldgica, ambientales, entre otros.

- Gerenciar proyectos garantizando el cumplimiento de resultados en términos de
tiempos, presupuesto e indicadores.

- Disefiar y gestionar presupuestos adaptables a las condiciones de las fuentes de
financiacién tanto publicas, como privadas y de cooperacion internacional para la
gestion estratégica de proyectos.

- Gestionar propuestas de desarrollo empresarial, productivo, de innovacion,
ambiental y social en diferentes ambitos de la economia.

- Desarrollar oportunidades de negocio sostenibles, liderando proyectos que
generen propuestas Unicas de valor.

Perfil ocupacional

El magister en Gestion Estratégica de Proyectos — Modalidad en Profundizacién esté
en capacidad de desempefiarse en cargos como:

—- Director general en empresas que integran los proyectos en su estrategia
organizacional.

- Director de area de proyectos, o director de proyectos corporativos.

- Director administrativo y/o financiero en la ejecucién de un proyecto.

- Coordinador técnico o administrativo en un area de un proyecto.

- Profesional de formulacién de proyectos.

- Profesional de evaluacién de proyectos.

- Auditor en la ejecucién de un proyecto.

- Interventor técnico y financiero de proyectos.

- Emprendedor de negocios.

Articulacién de los objetivos, misién y visiéon del programa en coherencia con la mision
y visién institucional.

El programa de Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos guarda coherencia con
la misién y vision de la Universidad Pedagégica y Tecnoldégica de Colombia, en
especial, contribuyendo en la formacién de personas como profesionales integrales
que aporten a la trasformacién y al desarrollo de la sociedad desde el campo de los
proyectos, ademas de promover la excelencia académica en los ambitos regional,
nacional e internacional.
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ARTICULO 5.- ORGANIZACION Y ESTRATEGIA CURRICULAR
Definicién del Programa

El programa de Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos se ofrece en la
modalidad de Profundizacion.

Modelo Pedagogico

El Modelo Pedagégico en la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia es
aprobado mediante Resolucion 28 de 2018 de Consejo Académico para los
programas de pregrado y posgrado de la Institucion. Se entiende el Modelo
Pedagoégico de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia — “Edificamos
Futuro®’, como una construccion colectiva, para acercarse racionalmente a la
transformacién del conocimiento y explicar las relaciones entre el docente, el
estudiante, la pedagogia, el curriculo y la didactica. El Modelo Pedagégico posibilita
el analisis, valoracién y reconstruccion de la practica investigativa y disciplinar del
docente y el estudiante, como cimiento de la formacién de los profesionales
Upetecistas. De conformidad con esta expectativa, se espera que los atributos de este
profesional exalten su liderazgo y expresiones éticas, siempre mediados por
principios y valores que contribuyan en su desarrollo idéneo; identificado con el
contexto histérico, social, multicultural, con responsabilidad social y ambiental. (Cfr.
Uptc Modelo Pedagdgico de la Universidad Pedagégica y Tecnologica de Colombia -
“Edificamos Futuro, 2018:8).

Ademas, el anexo de la Resolucién 28 de 2010 define que en el Modelo Pedagégico
de la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia — “Edificamos Futuro”, se
gestan, proyectan y nutren diversas construcciones teorico conceptuales para
visibilizar y materializar las practicas pedagogicas y docentes, con el animo de
establecer un horizonte pedagoégico institucional que caracterice los procesos
formativos y las dinamicas que ocurren en las alianzas universitarias con el entorno y
sus desarrollos sociales y culturales. Ademas, el Modelo Pedagdgico se fundamenta
en desarrollos epistemolégicos, antropolégicos, sociolégicos, filoséficos, éticos,
psicolégicos, pedagégicos y didacticos, entre otros; con los que se afronta una
reflexién permanente sobre la naturaleza del proceso de aprendizaje, como obra de
la concepcién de ser humano y de sociedad y, las necesidades de formacién. De alli
derivan los diferentes métodos de ensefianza, los contenidos, su organizacion, las
técnicas, los materiales, la evaluacion y la relacion entre los distintos actores.

En virtud de ello, el Modelo Pedagogico de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica
de Colombia - “Edificamos Futuro” pretende destacar un enfoque pedagdgico de
acuerdo con un proceso formativo incluyente, construido desde la singularidad
histérica de la cultura politica, con responsabilidad social, sustentado en el principio
de laintegralidad y ética del ser humano. La pretensién: enriquecer permanentemente
el modelo pedagégico institucional, de tal manera que corresponda con las demandas
de las personas y la sociedad y sus condiciones sociales y culturales del momento.
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Precisamente, la UTC favorece la reflexion critica, la creacién; el pensamiento
transformador, el cambio y la innovacién; piensa en el registro de utopias y proyectos
de accién sobre la educacion y lo educativo.

El Modelo Pedagdégico de la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia —
“Edificamos Futuro” genera un curriculo abierto, incluyente y flexible, para formar
integralmente al estudiante y asi cumplir con la funcién social que lo sustenta. De esta
manera, la planeacién, organizaciéon y desarrollo de los Proyectos Académicos
Educativos (PAE) de los programas debe estar articulado con las actuales politicas
educativas y los criterios pedagégicos que se definen a través de los principios del
modelo pedagégico. Los cuales se abordan teniendo en cuenta las experiencias que
aseguran la proximidad y entendimiento de las diversas realidades contextuales
regionales, nacionales e internacionales para generar el estudio de diversas
situaciones y necesidades del entorno; mediante indagaciones y exploraciones en
busca de propuestas a soluciones alternativas. (Cfr. Uptc Modelo pedagdgico de la
Universidad Pedagogica y Tecnologica de Colombia - “Edificamos Futuro, 2018:9).

En este sentido, el documento cita que el Modelo Pedagogico considera al docente
universitario como un intelectual que promueve procesos de mediacion pedagoégica,
investigacion e innovacion en su campo de estudio. Participa activamente en el
contexto institucional y social. Procura el avance cientifico de su drea de conocimiento
a través de la investigacion, que le permite la produccién de conocimiento y su uso
en las actividades académicas. De igual forma, asume procesos de extensién y de
proyeccion social, lo que permite entrar en contacto con comunidades para relacionar
los saberes de orden disciplinar mediante su aplicacién practica, en perspectiva de
transformacion social y calidad de vida, con justicia social y ambiental, e identidad
hacia el contexto cultural, socio-politico, econdmico, especifico, con vision
internacional.

Igualmente, en el Modelo Pedagdgico el estudiante se reconoce como un sujeto activo
en su proceso de formacidn profesional y personal. Se caracteriza por ser auténomo,
ético, con pensamiento critico y deliberante, creativo, que se involucra de manera
individual y colectiva en la solucién de problemas y situaciones sociales, ambientales,
con identidad institucional, liderazgo, capaz de evaluar situaciones a través de
procesos investigativos.

La Resolucién 28 de 2018 define los principios del Modelo Pedagégico que muestran
la pretensién de las acciones de los participantes en el proceso educativo que
acontece en la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de Colombia, se entienden
como reglas, pautas o normas generales, universalmente desarrolladas en
comunidades académicas y enmarcadas en la concepciéon de educacion. En
consecuencia, se privilegian los siguientes principios de:

— Libertad y ética
— Inclusién, participacion, democracia
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— Desarrollo profesional
— Cultura politica
- Construccién de conocimiento e investigacion
- Sentido de pertenencia — identidad
— Autonomia
— Critico dialégico
Cultura de la participacion y autoevaluacion
La Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos — Modalidad Profundizacién se
acoge totalmente a los principios y al modelo definido por la Universidad, en términos
de construir un curriculo abierto, incluyente y flexible, para formar integraimente al
estudiante y asi cumplir con la funcion social que lo sustenta.

En concordancia con el modelo Pedagdgico Institucional “Edificamos Futuro” el
programa de Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos toma principios como:
desarrollo profesional, construccién de conocimiento e investigacion y la autonomia
para plantear el modelo de Aprendizaje Basado en Proyectos ABP.

La Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos pretende ser un espacio de
formacién e investigacion, a partir de la comprension de las tendencias del mundo
actual y las condiciones que han permitido el desarrollo socio-econdémico con base en
la gestion de proyectos. El Programa implementara su plan de estudios mediante la
metodologia del seminario investigativo, como un espacio de encuentro entre el
colectivo de docentes 0 un docente en particular y el colectivo de participantes. Este
es el conjunto de experiencias de contacto entre los docentes y los participantes en
el programa de maestria, en los cuales se tendra la oportunidad de reflexionar,
construir, revaluar, valorar y conceptuar sobre el avance en los nticleos tematicos del
plan de estudios y las lineas de investigacion.

La Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos utiliza el modelo de Aprendizaje
Basado en Proyectos ABP, donde en los semestres se han de proponer proyectos
trasversales que conlleven a el avance del conocimiento y a propuestas de soluciones
propicias para la region y el Pals.

Estrategias de ensefianza y aprendizaje

El Programa de Maestria en Gestién Estratégica de Proyectos plantea diferentes
estrategias de aprendizaje donde se involucre actividades en torno a:

— Catedra magistral con apoyo de medios audiovisuales.

- Uso de software especializado - Proyectos.

— Desarrollo de talleres y estudio de casos del sector empresarial.

— Asignatura Electiva la cual le permite al estudiante la adaptabilidad y movilidad del
estudiante en diferentes programas de posgrado de la Universidad.
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— Andlisis e interpretacion de informacion en discusiones grupales con
argumentaciones que permitan respetar la diferencia y estén mediadas por el
conocimiento.

— Elaboracién de andlisis matematico, resimenes, conclusiones, sintesis y ensayos
en donde se demuestren las competencias propositivas.

— Incorporaciéon al curriculo de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en forma transversal como ayuda didactica al proceso de
ensefianza.

Plan de Estudios

La Maestria en Gestién Estratégica de Proyectos — Modalidad Profundizacion, esta
estructurada en cincuenta y cinco (52) créditos académicos. Un crédito académico
equivale a cuarenta y ocho (48) horas de trabajo académico del estudiante, que
comprende las horas de acompafamiento directo del docente (12 horas) y las horas
de trabajo independiente que el estudiante debe dedicar a la realizacion de
actividades de estudio, practicas u otras que sean necesarias para alcanzar las metas
de aprendizaje (36 horas) segun lo define el Articulo 2.5.3.2.4.2 del Decreto 1075 de
2015.

Ar

e
on:
Basica

mercados

Identificacion y Formulacion de
Proyectos
Evaluacién financiera y econémica de
proyectos
Evaluacién Social y Ambiental de
Proyectos
Pensamiento y gestion estratégica de
proyectos
Gestién integral y evaluacién ex post de
proyecto
Gestién del Riesgo
Interventoria de proyectos
Seminario de Investigacion |
Investigacion Seminario de Investigacion ||
*Trabajo de Grado o Tipologia
Electiva |
Electiva Il

Totales

Profundizacién 28 54%

i

12 23%

LN NS (R B R R

8 15%
52 100%

Electivo

(4]
[ %]

* No es una asignatura, corresponde a la actividad académica requisito para obtener el titulo, con una
asignacion de cuatro (4) creditos.
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DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

- PRIMER SEMESTR :
i Horas de
St > No. Total Horas Horas de tutoria :
- Codigo As;gnatura Créditos | horas | presenciales | acompafiamiento - dé;e:atr):i%nte
Analisis de
contexto
economico y de i 492 i 8 156
mercados
Identificacion y : :
Formulacién de - 4 192 48 8 136
Proyectos
Evaluacién
financiera y 4 192 48 8 136
econdmica de
proyectos
Evaluacion Social
y Ambiental de 4 192 48 8 136
Proyectos
Total 16 768 192 32 544
SEGUNDO SEMESTRE
i Horas de
: : No. Total Horas Horas de tutoria 2
Cadigo Asignatura G : : trabajo
g g Creditos | horas | presenciales | acompafiamiento independiente
Pensamiento y
gestion :
estratégica de 4 192 48 8 136
| proyectos
Gestion integral y
evaluacion ex post 4 192 48 8 136
de proyecto
Electiva | 192 48 136
Seniinario de
Investigacién | s 38 i
Total 16 768 192 32 544
TERCER SEMESTRE =
' . e . Horas de
o : No. Total | Horas Horas de tutoria :
Codigo Asignatura Créditos | horas | presenciales | acompariamiento = d;rpae%??ente
£l 4 192 48 8 136
Riesgo : :
Electiva Il 192 48 136
Seminario de
Investigacion Il 192 48 186
Total 12 576 144 24 408
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CUARTO SEMESTRE
i Horas de
= : No. Total Horas Horas de tutoria :
Cédigo Asignatura ; : oSk trabajo
Créditos | horas | presenciales | acompafiamiento independiente

Interventoria de

proyectos 192 48 8 136

Total 4 192 48 8 136

Trabajo de grado con una asignacion de cuatro (4) créditos como requisito para obtener el titulo.

Area de :
formacio : I 2./
53 4 4 [NC NC
i Seminario de Seminario de *Trabajo
§ | investigacion | investigacion Il Grado
E 1C o] c C
) Ho Pr 48 |HoPr 48 |HoPr Ho Pr
2 | Ho In 144 |Ho In 144 |HoIn Ho In
e X |T X [T T
. P P P
R R R
e NC 4 |[NC 4 |NC
A Electiva | Electiva Il
‘o C c C
- Ho Pr 48 |HoPr 48 |HoPr
8 Ho In 144 |Ho In 144 |Holn
t T T T
P P p
R R R
NC NC NC
Analisis de contexto
2 econdmico y de
°; . mercados
&  |NC 4 |C C &
8  [HoPr 48 |HoPr Ho Pr Ho Pr
B [Hon 144 |Holn Ho In Ho In
T T T T
P T T T
P P P
NC 4 |NC 4 |NC 4 |[NC 4
|dentificacion Pensamiento . -
Formulacion d!: gestion estralég)i(ca Gestion del Riesgo Interventoria de o
Proyectos de proyectos Proyecios
N c € & C
5 Ho Pr 48 |HoPr 48 |HoPr 48 |HoPr 48
5 Ho In 144 [HoIn 144 [HoIn 144 _|Holn 144
o T T T T
§ P B B P
=
2 NC 4
o Evaluacion financiera | Gestion integral y
y economica de evaluacién ex post
proyectos de proyecto
C
Ho Pr 48
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- |Holn 144
T
P
R
NC 4
Evaluacion Social y
Ambiental de
Proyectos
C
Ho Pr 48
HoIn 144
T
P
16 768 16 768 12 576 4

* No es una asignatura, corresponde a la actividad académica requisito para obtener el titulo, con una
asignacion de cuatro (4) créditos.

Componentes de flexibilidad e interdisciplinares:

La Maestria en Gestién Estratégica de Proyectos — Modalidad Profundizacion tiene
previsto un plan de estudios acorde con las politicas de flexibilidad institucional. Es
asi que para la modalidad ofrece la posibilidad de cursar hasta doce (12) créditos en
asignaturas electivas, las cuales se ofrecen semestre a semestre ajustadas a las
tendencias del area de estudio y de los trabajos de grado que se desarrollen, las
lineas de investigacion y propuestas de los estudiantes.

Las Electivas son asignaturas que podran ser tomadas en cualquier programa de
posgrado en el nivel de Maestria que la UPTC oferte en su Sede Central y/o
Seccionales. La asistencia y aprobacién de los cursos o asignaturas deben ser
informadas al comité de area disciplinar del programa de Maestria en Gestién
Estratégica de Proyectos.

Electiva | Profundizacion 4 Electiva Il

Electiva || : Profundizacion 4 Electiva I

El programa de Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos - Modalidad
Profundizacién se acogera a lo establecido en el Capitulo IIl del Acuerdo 052 de 2012
o las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan en términos de homologacién.

Analisis de contexto econémico y de mercados X X
Identificacion y Formulacién de Proyectos X X
Evaluacién financiera y econdmica de proyectos X X
Evaluacion Social y Ambiental de Proyectos X X
Pensamiento y gestion estratégica de proyectos X X
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Gestion integral y evaluacion ex post de X X
proyecto

Gestion del Riesgo X X
Interventoria de proyectos X X
Seminario de Investigacion | NO X
Seminario de Investigacién I NO NO
Electiva | NO NO
Electiva Il NO NO

Investigacion en el Programa

La Maestria propendera por el desarrollo de la competencia investigativa del
estudiante, bajo una postura critica, para lo cual realizara la busqueda de informacion
complementaria y consultas que soportaran un alto desemperfio de los seminarios en
curso. De igual manera, al proponer el desarrollo del trabajo de grado, incursionara
en un sector que refleja un sin niumero de necesidades que evidenciaran su
competencia para identificar las problematicas existentes en cualquier sector y
propendera por su solucién respondiendc a través de propuestas claras, pertinentes
y coherentes que impacten favorablemente a través de la gestion de proyectos.

Grupos de investigacion

El programa de Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos estara sustentado
principalmente en el Grupo de Investigacidén en Innovacién y Desarrollo Productivo —
GRINDEP, adscrito al programa de Administracién Industrial de la Seccional Duitama
de la Uptc. De igual forma, la Maestria contara con grupos de investigacién “Aliados”
de apoyo, que entraran a participar en la Maestria desde |la direccién en los diferentes
proyectos en teméticas como: Turismo, Agroindustria, Sistemas mecanicos vy
eléctricos, educacion, proyectos sociales, disefio, entre otros.

Los grupos de investigacién estaran al servicio de los estudiantes de la Maestria para
que desarrollen su trabajo de investigacion, que se encuentra enmarcado en el plan
de estudios como requisito de grado. Con la incorporacion, participacion y soporte de
los grupos de investigacidbn se pretende generar un ambiente de formacién y
participacién investigativa de los estudiantes en el drea de proyectos sustentado en
la trayectoria y reconocimiento de los grupos en el &mbito nacional.

La Maestria en Gestién Estratégica de Proyectos - modalidad profundizacién define
como lineas de accién: Proyectos de Agroindustria, Proyectos de Turismo, cultura y
sociedad, Proyectos de Administracién y produccion y Proyectos de Ingenieria.

Caracteristicas del trabajo de grado
El estudiante para obtener el titulo de Magister en Gestién Estratégica de Proyectos

en la Modalidad de Profundizacion, debera sustentar y aprobar un trabajo de grado o
un producto de creacién de nuevo conocimiento o un producto de desarrollo
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tecnolégico o innovacién segun la tipologia y criterios de validacién de Colciencias,
segun Colciencias acorde al Acuerdo 019 de 2018.

El comité de curriculo respectivo, verificara y dara el aval de que los productos
cumplan con los parametros de validacion exigidos por Colciencias. Los productos
tendran que estar vinculados a un grupo de investigacion de la UPTC.

Desarrollo del proceso de evaluacion del programa.
Evaluacién del estudiante

La evaluacién del proceso de aprendizaje en la Maestria es continua y tiene en cuenta
una evaluacion colectiva y una individual. Las evaluaciones tienen como elemento de
juicio: el cumplimiento de los objetivos y condiciones del trabajo colectivo, la calidad
en la forma de presentacion y contenido de los informes y trabajos colectivos, la
responsabilidad, compromiso ético de trabajo colaborativo, los contenidos
conceptuales, las competencias profesionales de cada asignatura y los contenidos
actitudinales. El Programa utilizara las notas cualitativas y cuantitativas definidas en
el Acuerdo 052 de 2012 o la norma que la modifique o sustituya.

Evaluacién del docente

La evaluacion del desempefio docente es un proceso integral a través del cual la
Universidad valora la calidad y el cumplimiento de los actos de docencia,
investigacion, extensién, actividades de direccion académico-administrativas,
capacitacion y productividad académica de conformidad con las funciones
establecidas. El programa de Maestria contaré con docentes de nucleo de la Uptc y
docentes externos invitados, los cuales seran contratados dando cumplimiento al
Acuerdo 025 de 2012 en términos de formacion y experiencia y conforme con el
Acuerdo 070 de 2016 y 041 de 2018 o las normas que las modifiquen o lo sustituyan
para lo relacionado con los procedimientos de vinculacion y contratacion.

Autoevaluacion del programa

Para el desarrollo de las actividades de autoevaluacién en el programa de Maestria,
la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia tiene institucionalizado un
modelo de autoevaluaciéon donde se estan disefiadas las guias, los formatos, los
formularios de encuestas, y los procedimientos para este propésito. Para el desarrollo
de las actividades de autoevaluacion el Programa seguira los requisitos
implementados en el Sistema Integrado de Gestion SIG en el proceso denominado —
Formacién Posgraduada - con su procedimiento de autoevaluacion D-FP-P02.

ARTICULO 6.- ARTICULACION CON EL MEDIO:

Estrategias del programa desde la Docencia:

TUNJA - DUITAMA - SOGAMOSO - CHIQUINQUIRA www.uptc.edu.co Avenida Central del Norte 39 - 115
PBX (57) 8 740 5626 Tunja - Boyaca




®
UptC | s e LA UNIVERSIDAD
Az Universidad Pedagopica y MULIICAMEDS QUE QU EREMOS

% e . . /8 Ak
S ¥ Teenologica de Colombia fESCREMS RIStk e
A

MACROPROCESO: DOCENCIA
PROCESO: FORMACION POSGRADUADA
PROCEDIMIENTO: DISENO, FORMULAGCION Y APROBACION DEL PROYECTO
ACADEMICO EDUCATIVO DE PROGRAMAS DE POSGRADOS
FORMATO: RESOLUCION DE APROBACION DEL - PAE
Cédigo: D-FP-P01-F06 | Version: 03 | Pagina 19 de 25

Se utilizaran los trabajos de investigacién como estrategia para identificar y plantear
soluciones a problemas de la comunidad en términos de proyectos.

Estrategias del programa desde la Investigacién:
Las estrategias de articulacion con el medio desde la investigacién son:

~ Participacion de los estudiantes en seminarios nacionales e internacionales, en
calidad de ponentes de sus investigaciones

- Publicacién en revistas indexadas nacionales e internacionales de los articulos
producto de los trabajos de grado de pregrado o proyectos de investigacion.

- Publicacién de libros producto de la investigacion de los diferentes grupos de
investigacion

- Fomento de pasantias y visitas de pares nacionales e internacionales

Estrategias del programa desde la Extension:

El programa de Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos, a través del CIFAD,
ofrecera a la comunidad educativa, educacion continuada en modalidades como:
diplomados, cursos, seminarios, foros, congresos, entre otros.

ARTICULO 7.- INTERNACIONALIZACION DEL PROGRAMA:

A la luz de la Politica de Internacionalizacién de la UPTC, Acuerdo 015 de 20186, la
cual establece su definicion, objetivos, poblacion beneficiada; crea las condiciones
administrativas para desarrollarla, el programa de Maestria en Gestion Estratégica de
Proyectos incorpora la internacionalizacion en:

Cada asignatura: Se propende por el desarrollo de competencias internacionales a
través de actividades como conferencias virtuales o presenciales con académicos
extranjeros; participacion de estudiantes en eventos universitarios (locales o
extranjeros) con componente internacional; visitas a empresas u organizaciones
internacionales; debates para abordar temas desde diferentes perspectivas
internacionales y culturales; andlisis e interpretacién de informes de otros paises
sobre temas de proyectos; presentacion de los estudiantes del programa en
videoconferencias con auditorio internacional; analisis de datos recogidos en conjunto
con estudiantes extranjeros; entrevistas virtuales a expertos o estudiantes de otros
paises; presentaciones en inglés de exposiciones, entre otras.

Trabajos de investigacion y trabajos de clase: se propende por analizar problemas
desde diferentes miradas (nacionales, internacionales y locales), identificando
soluciones a fraves de la revision de la bibliografia en otros idiomas e intercambio de
informacion y opiniones con colegas extranjeros.

Organizacién curricular: El plan de estudios y la organizacién curricular esta acorde
con las tendencias de la profesion en los contextos nacional e internacional, se hace
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uso de TIC para la colaboracién virtual con universidades extranjeras; el Programa
tiene establecida la movilidad estudiantil; se fomenta y valora el aprendizaje de
idiomas extranjeros; se busca desarrollar competencias internacionales. Se busca
que los grupos de investigacion que soportan el Programa desarrolle proyectos de
investigacién o extension que involucren equipos compuestos por estudiantes o
docentes de otros paises.

Manejo de Segundo Idioma: El programa de Maestria en Gestion Estratégica de
Proyectos establece como requisito de grado la aprobacion la presentacion de un
examen de proficiencia en una Lengua Extranjera o la Certificacién expedida por una
Institucion legalmente reconocida en el nivel B1.

Se entiende por modalidad académica la estancia temporal de docentes de planta y
de estudiantes de pregrado y posgrado en ofra universidad del orden nacional o
internacional, o de miembros de otras universidades en la UPTC, realizada mediante
acuerdos de cooperacion interinstitucional, con el propésito de participar en
programas académicos, pasantias, actividades de investigacion o en eventos
académicos.

El programa de Maestria en Gestiéon Estratégica de Proyectos se acogera a lo
establecido en el Acuerdo 015 de 2016 — Politica de Internacionalizacion y Resolucion
01 de 2017 que reglamenta la movilidad de docentes de planta y de estudiantes de
pregrado y posgrados en la UPTC en términos de movilidad académica.

ARTICULO 8.- APOYO A LA GESTION DEL CURRICULO:
Organizacion administrativa:
- Seccional Duitama

La estructura basica de la Seccional Duitama esta conformada por un Consejo de
Facultad y Escuelas, acorde con los Acuerdos 067 de 2005 y 001 de 2018. Las
Escuelas son las unidades bésicas a través de las cuales se concreta el trabajo
académico de la Universidad, se apoyan para el cumplimiento de sus funciones en el
claustro docente y en un comité curricular. Las funciones del Director de Sede,
Decanos, Consejo de Facultad, Directores de Escuela y Comités Curriculares estan
establecidas en el Acuerdo 067 de 2005.

- Escuela de posgrados Seccional Duitama

El programa de Maestria en Gestién Estratégica de Proyectos depende de la Escuela
de posgrados de la Seccional Duitama en lo relacionado a la organizacion,
administracién y de gestién del Programa. La responsabilidad de los procesos
académicos y administrativos estd a cargo de las instancias que conforman la
Seccional y en especial de |la escuela de Administracién Industrial. La organizacion
administrativa de la Universidad y en particular del programa permite que esta unidad
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académica desempefe sus responsabilidades acordes con su mision. La gestién
administrativa se evalla periédicamente desechando lo inconveniente y
estableciendo acciones de mejoramiento continuo.

La estructura de gestién de los posgrados en la Uptc esta reglamentada por el
Acuerdo 025 de 2012 y Acuerdo 041 de 2018 donde presenta una estructura
organizacional integrada por:

a) Un Departamento de posgrados, adscrito a la Vicerrectoria Académica, el cual
tiene un jefe o quien haga sus veces y un Comité de posgrado Integrado por: el
Vicerrector Académico o su delegado; el Jefe de Departamento de Posgrados o
quien haga sus veces, quien lo presidira; el Vicerrector de Investigaciones y
Extension, o su delegado; los Directores de Escuela de posgrados de las
diferentes Facultades, incluidas la sede central y las seccionales.

b) Una escuela de posgrados en la Seccional Duitama, la cual tiene un director.

¢) Un comité de escuela de posgrados por Facultad Integrado por: El Director de
Escuela de Posgrados de Facultad, quien lo presidira, El director del centro de
gestion de investigacion y extension de la facultad, un representante de los grupos
de investigacion escalafonados, elegidos por los integrantes de los grupos de
investigacion adscritos a la Facultad, los coordinadores académicos de las areas
disciplinares de la Facultad.

d) Un comité de curriculo por cada area disciplinar de la Facultad.

e) Una coordinaciéon académica para cada area disciplinar de la Facultad.

El Jefe del Departamento de Posgrados es nombrado por el Rector para un periodo

de dos arios. Para ser designado Jefe de este Departamento se requiere ser profesor

de planta de la Institucion, escalafonado y con titulo de Magister o Doctor. Esta
instancia es la encargada de disefiar, coordinar e impulsar la politica de formacion
posgraduada; en apoyo de los comités de curriculo de los programas de posgrados.

- Comité de Escuela de Posgrado Seccional Duitama
Son funciones del comité de escuela de posgrados de la Seccional Duitama:

a) Formular estrategias de la escuela de posgrados de la Facultad.

b) Propender por la articulacién académica de los programas de conformen el érea
disciplinar para |la proyeccion y fortalecimiento de los mismos.

c) Estudiar y direccional las lineas de investigacion propuestas y establecidas en los
respectivos programas del area disciplinar.

d) Adelantar y gestionar acciones en conjunto con el centro de gestion de la
Investigacién y Extension de la Facultad para vincular grupos de excelencia a las
alianzas y convenios interinstitucionales nacionales e internacionales suscritas
por la universidad.

e) Estudiar y presentar ante el Consejo de Facultad las propuestas de creacion de
nuevos programas, con base en criterios de pertinencia y articulacion con el area
disciplinar.
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f) Mantener el seguimiento a los procesos de autoevaluacidén de sus programas y
apoyar los procesos de acreditacion de alta calidad.

g) Sesionar periédicamente e informar acciones y propuestas al comité de
posgrados a través del Director de Escuela de posgrados de la Facultad.

h) Acoger las decisiones y acciones tomadas por el comité de posgrados.

i) Las demas que le sefialen las normas y reglamentos de la universidad.

- Direccién de escuela de posgrados Seccional Duitama.

El Director de la escuela de posgrados de la facultad es un profesor de planta
escalafonado de la institucién, con titulo de Maestria o Doctorado. Su nombramiento
se hace mediante resolucién rectoral, de terna presentada por el consejo de Facultad,
para un periodo de dos (2) arnos.

- Coordinacion Académica del area disciplinar de la Facultad

La funcion de cada coordinador académico de area disciplinar de la Facultad, son las
siguientes:

a) Convocar y presidir el Comité de Curriculo del area disciplinar de la Facultad.

b) Ejecutar las politicas de formacién posgraduada de la Universidad.

c) Elaborar, ejecutar y evaluar el plan de accion de los programas.

d) Dirigir los procesos de autoevaluacion, acreditacién y registro calificado.

e) Proponer al Comité de curriculo, |la vinculacién de los docentes requeridos para el
desarrollo de las actividades académico-investigativas y hacer la evaluacién de
desempenfio correspondiente.

f) Coordinar el proceso de seleccion y admision de estudiantes.

g) Verificar el cumplimiento de los requisitos de los candidatos a grado.

h) Disefar estrategias para promover y divulgar adecuadamente los programas.

i) Estudiar y gestionar las propuestas de extension de los programas.

j) Las demas que le sefialen las normas y reglamentos de la universidad.

- Comité de Curriculo del area disciplinar de la Facultad
El Comité de Curriculo de cada area disciplinar de la Facultad, estara integrado por:

a) El Coordinador académico del area disciplinar de la Facultad, quien lo presidira

b) Un representante de los docentes de planta, elegido por los docentes de planta y
ocasionales de tiempo completo vinculados al area disciplinar de la Facultad y que
estén vinculados con el programa de posgrados.

¢) Un representante de los estudiantes por area disciplinar de la Facultad, con
matricula vigente, elegido segun convocatoria realizada por la Secretaria General.

d) Un representante de los profesores pertenecientes a los grupos de investigacion
escalafonados, que apoyan el area disciplinar, elegido por los investigadores de
dichos grupos.
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e) Un representante de los graduados del area disciplinar, elegido segun
convocatoria realizada por la Secretaria General.

El periodo de los miembros de los comités de curriculo del area disciplinar sera de
dos (2) afios. Cualquiera de los miembros puede ser elegido y/o designado para
periodos sucesivos. El comité de curriculo podra tener invitados internos o externos,
cuando lo considere pertinente.

Perfil general del personal docente del programa:

El equipo que soportara el programa de Maestria en Gestién Estratégica de Proyectos
estard conformado por docentes investigadores de la Universidad Pedagdgica y
Tecnologica de Colombia con reconocimiento y trayectoria en el area de estudio,
adscritos principalmente a la Seccional Duitama.

Recursos fisicos y de apoyo a la docencia:

La Universidad en su Facultad Seccional Duitama cuenta con instalaciones, equipos
y medios que soportan la educaciéon en diferentes especialidades, tanto en los
programas de pregrado, como en los de posgrado, cuenta con una amplia coleccion
bibliografica, dispone de acceso aimportantes redes de informacién, posee modernas
y comodas instalaciones para consulta, laboratorios especializados debidamente
dotados y una infraestructura humana que presta apoyo y respaldo a las actividades
de formacion. Igualmente, plantea y desarrolla planes de accién encaminados a la
mejora continua de sus procesos que finalmente se reflejan en la alta calidad del
servicio que se presta a la comunidad académica.

El programa de Maestria en Gestiéon Estratégica de Proyectos cuenta con apoyo
bibliografico, informatico, de laboratorios y didactico suficiente que le asegura un
adecuado funcionamiento, de tal forma que docentes y estudiantes tienen las
condiciones que les permiten el acceso permanente a la informacion y a las practicas
necesarias para adelantar procesos de Docencia, investigacion y extensién.

Recursos Bibliograficos

La Facultad Seccional Duitama cuenta con un nimero abundante de ejemplares en
la Biblioteca para apoyo a sus programas. Los convenios inter-bibliotecarios de la
Universidad Pedagégica y Tecnoldgica de Colombia son: Universidad Santo Tomas,
Universidad Antonio Narifio, Universidad Juan de Castellanos, Biblioteca Luis Angel
Arango y su red de bibliotecas en todo el pais y con el grupo de bibliotecas que
conforma UNIRED. Este servicio se solicita a través de la coordinacién de servicios
al publico de la biblioteca seccional y la biblioteca central Jorge Palacios Preciado.
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S E L ~ Area iR __Namero de ejemplares
Coleccion General 10462
Coleccién de Referencia 1522
Coleccion de Reserva 8737
Coleccién Restringida 510
Coleccion Normas Técnicas 56
Coleccion Materiales Especiales 537
Publicaciones Periddicas 5545
Trabajos de Grado 3755
Bases de datos 32
TOTAL 31156

Recursos Informaticos

La Facultad Seccional Duitama de la Universidad Pedagégica y Tecnolédgica de
Colombia dispone de salas de informatica para el desarrollo de la academia de los
programas de pregrado, posgrado y educaciéon a distancia, adaptadas para
actividades de clases normales, laboratorios con recursos de software, practicas
libres de estudiantes y docentes, actividades de extensién como cursos y
capacitaciones, con capacidad para (25) personas cada una. Las salas de informatica
de la Institucion cuenta con diversos Software disponibles para el desarrollo de las
actividades académicas como: NVIVO, CITAVI, REFWORKS, SCIENTIFIC WORK
PLACE VERSION 5.0, SAS 12, MATLAB VERSION 7.3, WINQSB 2.0, MINITAB
VERSION 14, SPSS VERSION 19, GANADERO, AUTODESK EDUCATION
MASTER SUITE, ADOBE DESING STANDARD SUITE, COREL DRAW X5, NX +
SOLID EDGE ST3, ANSYS 8.1 — LABVIEW, MASTERCAM 9.1, WORKING MODEL
2D, PROMODEL 6, MACROMEDIA FLASH 8, MACROMEDIA AUTHORWARE 7,
MICROSOFT FRONT PAGE. JAVA, AMADEUS, MICROSOFT VISUAL BASIC,
MICROSOFT VISUAL C++.

Infraestructura

La facultad Seccional Duitama de la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de
Colombia presenta la siguiente infraestructura fisica, la cual estara disponible por el
programa de Maestria en Gestion Estratégica de Proyectos — Modalidad
Profundizacion.

Inmueble | L oAre T T T
Aulas de clase Propiedad [4610
Laboratorios Propiedad 1858
Auditorios Propiedad 518
Bibliotecas Propiedad 1788
Salas de computo Propiedad 324
Oficinas Propiedad 2049
Espacios deportivos | Propiedad 8495
Cafeterias Propiedad 380
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Zonas de recreacion | Propiedad 350
Servicios sanitarios | Propiedad 612
Sala de tutores Propiedad 232

Estructura organica de la Universidad:

El Acuerdo 066 de 2005 en el Titulo Il, establece los Organos de Direccién
Universitaria, el Acuerdo 067 de 2005 expide la Estructura Académica y el Acuerdo
001 de 2018 establece la Estructura Organica de La Universidad Pedagodgica y
Tecnolégica de Colombia. La Estructura Académica estd constituida por la
Vicerrectoria Académica, Facultades, Sedes y escuelas, cuya definicion, composicién
y funciones estan debidamente reglamentadas por los mencionados Acuerdos.

En consonancia con lo anterior, la Seccional Duitama desarrolla su actividad misional
a través de facultades y escuelas en la modalidad presencial y con autonomia e
independencia de las facultades de la Sede Central.

ARTICULO 9.- La actualizacién o modificacién del Proyecto Académico Educativo -
PAE se dara como resultado de los procesos de autoevaluacién, evaluaciones
externas o politicas institucionales y nacionales, lo cual debera ser presentado por el
Comité Curricular, recomendado por el Consejo de Facultad y aprobado por el
Consejo Académico.

ARTICULO 10.- La presente Resolucion rige a partir del semestre siguiente al que
se obtenga el correspondiente Registro Calificado.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja, a los Veintitn (21) dias del mes de mayo de dos mil diecinueve (2019)

AZAQMMK%Q 3
METH RODRIGUEZ TAMAYO

Presidente Consejo Académico Secretaria Consejo Académico

Proyecté: Hilda Lucia Jiménez Orozco

Revisé: Olga Mireya Garcia Torres
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