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1. MATERIA DE ESTUDIO:

Mediante oficio GG1-0508, se solicita concepto juridico sobre 1a apiicacion del articulo 6 de 1a Ley 15:-1’7' gﬂ
2012 aplica no solamente para el parsonal vinculade por némina, sino ademas para los pagos que se hagan
por otros tipos de vinculacién como por ejemplo: ordenes de prestacidn de servicios, contrato de semnvicios

2. MARCO LEGAL DEL CONCEPTO

Constitucian Politica de Colombia,
Ley 1527 de 2012.
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