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RESOLUCION N’ 68
(13 de diciembre de 2005)

POR LA CUAL SE APRUEBA LA REFORMA CURRICULAR AL PLAN DE
ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION EN
SALUD Y SE ADOPTA LA CONVERSION AL SISTEMA DE CREDITOS
ACADEMICOS.

EL CONSEJO ACADEMICQ DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por la ley 30 de
1992 y el Literal e) del Articulo 24 del Acuerdo 066 de 2005 y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo No. 072 de 15 de julio de 1998, el Consejo Superior de la
Universidad Pedagogica y Tecnolégica de Colombia crea el Programa de
Tecnologia en Administracion en Salud, cuyo cédigo ICFES es el  No.
110626106581500112300.

Que el Decreto 2566 del 10 de septiembre de 2003 del MEN, en el Capitulo Il
ordena a todos los programas de educacion Superior, expresar en creditos
académicos el tiempo de trabajo académico del estudiante, segun los
requerimientos del plan de estudios del respectivo programa.

Que la politica Académica 2003-2006 (Programa 3) aprobado por los Consejos
Académico y Superior, recomienda profundizar y fortalecer los procesos de reforma
académica y de flexibilizacién curricular y asimilar al sistema de créditos y
establecer las areas en relacion con los saberes, las practicas y las competencias
segun cada programa.

Que el Acuerdo 052 de agosto 17 de 2004 del Consejo Académico establece el
Sistema de Créditos Académicos de los programas de la Universidad Pedagogica y
Tecnologica de Colombia.

Que, durante el afio 2005, miembros de la comunidad académica de la Tecnologia
en Administracién en Salud, quienes participan en el proceso de analisis y revision
del curriculo del programa evidenciaron la necesidad de realizar algunos ajustes
tanto en contenidos como en la aplicacion de créditos, y la orientacion pedagodgica
y profesional, de tal manera que puedan responder racionalmente a las demandas
del sector.
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Que el Consejo de Facultad de Estudios a Distancia en sesion 14 del 26 de octubre
del 2005 estudio las propuestas de modificacién al Plan de Estudios presentada por
el Director del Programa y determind recomendar su aprobacion.

Que el Consejo Académico en sesién 35 del 13 de diciembre de 2005, aprobd la
Reforma Curricular al Plan de Estudios del programa de Tecnologia en
Administracion en Salud y se adopta la conversion al Sistema de Créditos
Académicos

En mérito de lo expuesto, el Honorable Consejo Académico de la Universidad
Pedagogica y Tecnologica de Colombia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la Reforma Curricular al Plan de Estudios del
programa de Tecnologia en Administracion en Salud y se adopta la conversion al
Sistema de Créditos Académicos.

ARTICULO SEGUNDO ASPECTOS GENERALES. El programa de Tecnologia en
Administracion en Salud Tiene como Aspectos Generales:

Titulo que Otorga: Tecnodlogo (a) en Administracion en Salud
Duracion: Seis Semestres

Modalidad: A Distancia

Periodicidad de la Admision: Semestral

Numero de Créditos Académicos: 96

ARTICULO TERCERO. DEFINICION. La Tecnologia de Administracién en Salud
se define como el campo profesional en el cual se forma el Tecnélogo universitario,
Administrador de Salud perteneciente al area de la salud cuya formacién lo
capacita para desarrollar la capacidad de gestién administrativa y financiera de las
empresas e instituciones de salud, adecuandolas a las exigencias de la
normatividad y a los procesos de descentralizacion y modernizacion en la
prestacion de los servicios de la salud.

ARTICULO CUARTO. MISION. El programa académico de la Tecnologia en
Administracion en Salud, tiene como mision, propender por el desarrollo, generacion
y difusién del conocimiento administrativo a nivel operativo, para el desarrollo de las
organizaciones del sector salud a partir de la formacion de Tecnélogos en el campo
de su competencia

ARTICULO QUINTO. VISION. La Tecnologia en Administracién en salud, tiene
por visién el desarrollo de actividades de investigacién, docencia y extension, en los
campos de la Administracion y la Gerencia de las organizaciones del Sector Salud,
para entregar en un mediano plazo a las empresas promotoras de Servicios de
salud, a las empresas Sociales del Estado, a las empresas solidarias de Salud, y a
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las Secretarias de Salud Municipal y Regional, Tecnologos que se desempefiaran
en areas administrativas y de gestién de estas empresas.

ARTICULO SEXTO. OBJETIVOS.
Objetivo General.

Formar Tecndlogos autonomos, con cardcter investigativo, capaces de analizar,
organizar, planear, ejecutar, controlar y evaluar los procesos administrativos a nivel
operativo, de las organizaciones promotoras y prestadoras de servicios de Salud, de
origen publico y privado, asi como del sector salud a nivel municipal.

Objetivos Especificos:

- Formar un Tecnolégo con capacidad para promover el logro eficiente de los
objetivos de las organizaciones de salud

- Propender por el desarrollo socio econdmico del pais capacitando el talento
humano requerido para el manejo administrativo de las instituciones de salud

- Hacer de la investigacion el eje integrador de la actividad académica para
fundamentar un curriculo proactivo y sensible a las necesidades del medio y a la
construccion del pensamiento critico y ético.

- Comprometer a su unidad académica con la formulacién, desarrollo e
implementacion de actividades de extensién en el campo de la administracién
en salud, como justificacion de su existencia social y base para la
retroalimentacion de la docencia investigativa

ARTICULO SEPTIMO: De conformidad con el PERFIL FROFESIONAL se
establece que:

El Tecndlogo en Administracion en Salud, es una persona autébnoma, ética,
comprometida con el desarrollo de su comunidad, con espiritu empresarial y
competente para: Analizar .Organizar, Planear, Ejecutar, Controlar y evaluar los
procesos administrativos a nivel operativo de las organizaciones promotoras y
prestadoras de servicios de salud de origen publico y privado, asi como el sector
salud a nivel municipal.

El Tecndlogo en Administracion en Salud estara formado para:

- Dirigir las distintas acciones y operaciones que se encuentran en las
instituciones del sector salud en los niveles de atencién de su entorno.

- Utilizar como herramienta basica de trabajo, los métodos para planificar,
organizar, dirigir y controlar los procesos administrativos propios del sector,
con enfasis en suministros, personal, finanzas, presupuesto y analisis e
interpretacion de la formacion estadistica en el marco del manejo
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descentralizador de los servicios de la salud y en concordancia permanente
con la legislacién vigente.

ARTICULO OCTAVO: Establecer como PERFIL OCUPACIONAL, para los
egresados del programa de Tecnologia en Administracién en Salud, lo siguiente:

El Tecnélogo en Administracion en Salud podra desempenarse:

a. En el sector Municipal como administrador del primer Nivel de Atencion, Jefe
de Estadistica, Jefe Financiero, Jefe de Presupuesto, Jefe de suministros,
Jefe de personal.

b. En el Sector Regional como Auxiliar administrativo, Jefe de Personal,, Jefe
de Suministros, Jefe de Estadistica.

c. En el sector Seccional como Auxiliar administrativo, auxiliar de Estadistica,
auxiliar financiero, Auxiliar de suministros.

ARTICULO NOVENO. MODELO PEDAGOGICO: La tecnologia en Administracion
en Salud asume el Modelo pedagoégico de la Facultad de Estudios y a Distancia de
la UPTC, que estructura su quehacer académico en una tendencia pedagdgica
fundante, renovadora e innovadora, intra e interactiva, maleable a las caracteristicas
de su modalidad educativa, con el propédsito de formar profesionales auténomos,
criticos, creativos, y competentes en las areas del saber que ofrece para que
contribuyan a la comprension y solucidon de problemas de su entorno regional y
nacional, integrando la comunidad del conocimiento al contexto cultural, social y
productivo.

Esta tendencia pedagégica se estructura a partir de cuatro fundamentos esenciales:
teleologico, epistemoldgico, curricular e investigativo. De acuerdo con esta
estructura la tendencia pedagdgica se define como fundante, renovadora,
innovadora, intra e interactiva; fundante porque, si bien posee una coyuntura
solida, su consolidacién se logra a través del trabajo y la experiencia de los actores
educativos; renovadora porque dichas experiencias se traducen en estrategias de
mejoramiento que enriguecen y recrean su norte; innovadora en la medida en que
hace uso de los recursos que la tecnologia pone a su alcance; intra e interactiva
dado que su accion educativa se basa en el quehacer participativo y en la
autorreflexion con miras a buscar la cualificacion de los procesos alli involucrados.

Acorde con lo anterior, el Programa de Tecnologia en Administracion en salud tiene
como proposito facilitar y potenciar al maximo el procesamiento interior del
aprehendiente con miras a su desarrollo y proyeccién a la comunidad, para esto se
ha basado en el Modelo Constructivista tomando como caracteristicas esenciales
las siguientes:

o Se apoya en la estructura conceptual de cada aprehendiente, parte de las ideas

y preconceptos que el aprehendiente trae sobre la tematica.
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o Prevé el cambio conceptual que se espera de la construccion activa del nuevo
concepto y su repercusion en la estructura mental.

o Confronta las ideas y preconceptos afines al tema, con el nuevo concepto
cientifico.

o Aplica el concepto a situaciones concretas ( y lo relaciona con otros conceptos

de la estructura cognitiva), con el fin de ampliar su transferencia.

ARTICULO DECIMO . COMPONENTES DE FORMACION Y PLAN DE ESTUDIOS.
De conformidad con la Resolucién 60/2003 las asignaturas del plan de estudios se
distribuyen en las cuatro AREAS reglamentarias, asi:

1. AREA GENERAL. Esti area la integran los Saberes, las competencias y las
practicas que todo estudiante de la UPTC debe tomar. La pregunta generadora es
“¢ Qué significa y para qué ser estudiante de la UPTC y en particular aprehendiente
a distancia?”

1. AREA GENERAL |
1.1 TEMAS OBLIGATORIOS: 11 Créditos

| Etica - 2 créditos
Constitucion Politica = 2 créditos

" Informatica Basica 2 créditos

Competencias 4 creditos

‘Comunicativas y

‘Métodos de Estudio 1

~ Catedra Upetecista 1 credito

1.2 TEMAS ELECTIVOS: 7 Créditos
Idioma Extranjero 4 créditos

2. AREA INTERDISCIPLINAR. Compuesto por el conjunto de saberes,
competencias y practicas y propios de los programas académicos de la modalidad
a distancia y de las disciplinas de las ciencias Administrativas afines a los
programas tecnolégicos. Su tema integrador corresponde a la formacion basica
comun para disefar, construir, ejecutar, controlar, transformar y operar los medios
que han de favorecer la accion del hombre en la solucidén de problemas gque
demanden los sectores productivos y de servicios del pais.
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2. AREA INTERDISCIPLINAR

TEMAS OBLIGATORIOS 23
Matematicas ' 3 créditos
Metodologia de Investigacion 2 creditos
Introduccion a la Administracion 3 creditos
Teorias Org?anizac:ionales 3 creditos
Emprenderismo y creacion de empresas 3 créditos
Contabilidad 3 creéditos
Sicologia Organizacional 3 CREDITOS
Bioestadistica 3 créditos

Total créditos en el drea: 23 (24 %)

3. AREA DISCIPLINAR Constituida por los moédulos propios de la carrera que
brindan los conocimientos teéricos y los criterios practicos que el futuro egresado
necesita en su desempeno frente a la realidad. Su tema integrador responde a la
pregunta “; Queé significa ser Tecnoélogo en Administracion en Salud?”

3. AREA DISCIPLINAR

TEMAS OBLIGATORIOS 39 créditos
Administracién de recursos financieros 7 3 créditos
Epidemiologia ’ - 3 créditos
'Administracion de personal B 3 cr__éditos
'Costos en Salud . 2 creditos
Creacion de Empresas 2 CREDITOS
‘Salud ocupacional 3 créditos
Mercadeo de Servicios . 3 creditos
Salud publica | 3 créditos
Atencion primaria en salud | 3 creditos
Facturacién en Salud 3 créditos

Saneamiento Basico 3 créditos
Sistema General de Seguridad 3 créditos
Social
Sistema de informacién en Salud 2 crédito
Sistema de Garantia de calidad ' 3 créditos
TEMAS ELECTIVOS 3 créditos B
‘Negociaciones _ 3
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4. AREA DE PROFUNDIZACION: Constituida por los médulos que permiten
complementar, o ampliar los saberes y habilidades adquiridos en el area disciplinar,

‘4. AREA DE PROFUNDIZACION
4.1 OBLIGATORIOS

Adm!mstrac:lon municipal de la salud
‘Seminario de practica

\42 ELECTIVOS 3 CREDITOS

‘.Audltor_la__en Servicios Hospitalarios
istracién Publica

10

_1'6
0 credltos

4 Créditos |

4 Credltos |

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Adoptar los siguientes nombres, créditos,
requisitos y malla curricular propuesta para el plan de estudios de la Tecnologia en

Administracion en Salud.

ASIGNATURA
PRIMER NIVEL
Competencias comunicativas y métodos de .
“estudio T |
Catedra uptc

Informatical NN

'Humanidades _

k& Sistema General de S_Qurldad Social o=
' Introduccién a la administracion -
'TOTAL

B

awjm|m|l\>'—\

_ CREDITOS _ PRERREQUISITO

'SEGUNDO SEMESTRE
Matematlcas _ RE—
Teorias organlzacmnales |

Etica - - 1

Contabllldad

‘Bioestadistca B

|diomas Extranjero |
TOTAL e e
TERCER SEMESTRE - 1
Cultura politica y democracia

W W

SN WM

I =
Introduccion a la
| Administracion

'Saneamiento bésico |

Emprenderismo y creacion de empresas ‘

' Atehcién primaria en salud

ww N

sl

" Teorias
 Organizacionales
I
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Mercadeo de servicios de salud
Idioma extranjero Il

TOTAL o )
CUARTO SEMESTRE -

‘Introduccion a la investigacion
Administracion de personal

‘ Epidemiologia
Salud ocupacional
Sistema de Informacién en - Salud
Electiva disciplinar
TOTAL e

'QUINTO ¢ SEMESTRE B o
Metodologla de investigacion

Costos en salud ,
‘Sistema de garantia de calidad
' Salud publica

Facturacion en salud

Sicologia organizacional

' TOTAL

SEXTO SEMESTRE
Regumto de grado (seminario)

' Administracién de servicios hospitalarios
Administracién municipal de la salud
Electiva de profundizacién
TOTAL

Y27
\: 2
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3 | |
2 ~ldioma extranjero |

3 ' Introduccién a la
 Investigacion
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ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Los siguientes médulos por considerarse teorico
—practicos, no son habilitables: ADMINISTRACION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SALUD

ARTICULO DECIMO TERCERO: El programa de Tecnologia en Administracion en
Salud busca hacer de la investigacion el eje de su actividad académica y
proyeccion social. La actividad investigativa se implementara a través del nacleo
tematico de investigacién que se desarrolla durante el programa académico.

ARTICULO DECIMO CUARTO: El numero de créditos maximo a cursar en cada
nivel es de 16.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Adéptese el plan de homologacion asi:

‘_CODIGO ASIGNATURA §MODULO PLAN NUEVO

8104480 Catedra Upetecista Catedra Upetecista

8104482 Competencias Comunicativas Competencias  Comunicativas
métodos de estudio

:8104638 V\Humamdades I B i IHumamdades

8104639  Informatica | Informatlca I 7 -

18104687 _|Proceso del pensamlento _ } |

] S e = |
!810468_8 Orlentaclon Vocacmnal

8104689 Logica formal y no formai IMatemétldas

8104690 Métodos de estudio |

8104625 Idioma extranjerol ~ Idioma extranjero |

8104711 Etica Etica

8104796 ;Introduccié_n a la investigacion  |Introduccion a la Investigacion

8104797  Accion Organizacional lIntroduccion a la Administracion

8105001  Contabilidad Contabilidad

8105002 Sistema General de Seguridad\Slstema General de Seguridad
‘Social 7 ] ‘Social

8105003 \Cultura Polltica ] _ ‘Cultura Politica y democracia

8104680 Ludicas | |

8104911  Electiva disciplinar | Electiva disciplinar

8105335 Técnicas de Investigacion

8105337  Planeacion y estructuras Teorias Organizacionales
\organlzamonales '

==

18105340 7Adm|n|straC|on de presupuesto
i810_5341 |Adm|n|straC|on de suministros -
8105343 Salud_Pubhca 'Salud Publica

10
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8105344 Normatividad IPS-EPS

8104736 dioma Extranjero I Idioma extranjero i
8104806 Exploracion del problema de

I Investigacion | B -

8104818  Direccion y Control 'Emprenderismo y creaciéon de
; - ~ empresas

8104914 Electiva disciplinar Il |

5810538_6 ;Aiéirjgién Fjr_i'm_ariaven Salud ‘Ategcic’mﬁrimaria en Salud
18105387 Sistema de Informacién en Salud Sistema de Informacion en
| | _ sauwd

8105686 __\_I;_pidemioiogia - _!Epigjgmiologiq___

8104658 Ludicasll B
8104811 |Anteproyecto |
8105388  Salud Ocupacional Salud Ocupacional

8105542 iAd_m_fhistracjéﬁn y Calidad Sistema de Garantia de Calidadi
\5_3_1_()568777‘Sistema de Garantia de Calidad Sistema de Garantia de Calidad
8104815 |Proyecto de Investigacion ;
8104830 |Ludicas I 7’ - ]
8105600 Electiva disciplinar IV |

8105688 Administracion  de Sﬁcibs}Adﬁinistracioﬁ de Servicios

i Hospitalarios Hospitalarios
8105689 Administracion  Municipal — de Administracion  Municipal de
‘Salud _ 7 ~ Salud .

ARTICULO DECIMO SEXTO: Adoptese como plan de transicion de estudiantes,
los siguientes parametros:

Quien a su reingreso debe adecuarse a este nuevo plan de estudios, en caso de no
existir asignatura con la cual homologar en el nuevo plan, puede el estudiante
inscribir la asignatura en otro programa de la misma modalidad, siempre y cuando
cumpla con las condiciones establecidas para homologacion de asignaturas, en el
reglamento estudiantil vigente para los programas de educacion a distancia.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: EI Consejo de Facultad, de acuerdo con la
orientacion que el Comité de curriculo sugiera, establecera mecanismos de
evaluacion curricular del Plan de estudios, actividad ésta que debe cumplirse por lo
menos cada afio, con el fin de efectuar los cambios y / o ajustes que se consideren
pertinentes, tanto en contenidos como en orientacion pedagdgica y profesional, en
especial lo relacionado con los aspectos de flexibilidad del Plan, representados en
las asignaturas electivas y en las integrantes de las areas de profesionalizacion, de
tal manera que puedan responder racionalmente a las demandas sociales del
sector.

11
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ARTICULO DECIMO OCTAVO. DE LA EVALUACION DEL PROGRAMA DE
TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION EN SALUD. El Comité Curricular de la
Facultad de Estudios a Distancia establecera mecanismos de seguimiento,
evaluacion y sistemas de mejoramiento del curricuio del programa Tecnologia en
Administracion en Salud anualmente, con el fin de efectuar los cambios y ajustes
que considere pertinentes para asegurar la alta calidad del programa y su impacto
en el Sector Salud.

ARTICULO DECIMO NOVENO : La presente resolucion rige a partir de la fecha de
publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja, a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil cinco (2005)

benni_, fopiy

MA CECILIA RODRIGUEZ RUE
Secretaria Consejo Académico

CARLOS AUGU

MCRR/mcdw.
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