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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ¥ TECNOLOGICA DE COLOMBIA

CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION No. 40

(12 de febrero de 2004)

POR LA CUAL SE APRUEBA EL REAJUSTE CURRICULAR AL SISTEMA DE
CREDITOS DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE CONTADURIA
PUBLICA DE LA FACULTAD SECCIONAL SOGAMOSO COMO LAS EXTENSIONES
RESPECTIVAS (SEDE CENTRAL - SECCIONAL CHIQUINQUIRA - SEDE YOPAL).

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por la Ley 30 de 1992 y el
Articulo 27 del Acuerdo 120 de 1993 v,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 2566 del 10 de septiembre de 2003 establecio el Crédito Académico como
mecanismo de evaluacion de calidad, transferencia estudiantil y cooperacidn institucional y
ordené expresar en Créditos Académicos todos los Planes de Estudio de Programas de
Educacion superior a partir del primer semestre de 2.004.

Que por Resolucion 60 del 25 de noviembre de 2003 el Consejo Académico establecid el
sistema de Créditos Académicos de la UPTC, adoptd criterios, definié areas y fijo rangos
porcentuales de Créditos, para aplicar a partir del Primer Semestre de 2.004.

Que el Programa de Contaduria Publica es un Programa de pregrado de la UPTC desde
1974, tiene reconocimiento del ICFES Cddigo 110846570831575911100 y autoevaluacion
con fines de Acreditacién de alta Calidad.

Que a partir del afio 2000, la Escuela de Contaduria Publica implementd el modelo de
Autoevaluacidén propuesto por el CNA con el fin de retroalimentar el proceso de formacion
de contadores pablicos hacia un 6ptimo desempeiio profesional.

Que de conformidad con el compromiso del Programa de Contaduria Pablica de contribuir a
solucionar las necesidades que en la actualidad caracterizan a la sociedad colombiana en
materia contable, financiera de control y econdmica, en varias reuniones profesorales
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realizadas durante el afio 2003, algunas de ellas con participacién de estudiantes y
egresados, se analizo y revisé el curriculo del Programa.

Que el Consejo de la Facultad Seccional Sogamoso en sesion 05 de febrero 9 del 2004
estudio las propuestas de reajuste de los Planes de Estudio presentadas por los Directores de
Programa y determind recomendar su aprobacion, con la posibilidad de hacer modificaciones
durante el Primer Semestre de 2004.

Que el Consejo Académico en sesion 03 del 12 de febrero de 2004 aprobd el reajuste
propuesto al Plan de Estudios del Programa de Contaduria Publica.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Académico de la Universidad Pedagogica y
Tecnologica de Colombia,

RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO: Definir la Contaduria como la profesién que tiene como fin
satisfacer necesidades de la sociedad, mediante la medicidon, evaluacion, ordenamiento,
analisis e interpretacion de la informacion financiera de las empresas o los individuos y la
preparacién de informes sobre la correspondiente situacion financiera, sobre los cuales se
basan las decisiones de los empresarios, inversionistas, acreedores, demads terceros
interesados y el estado acerca del futuro de dichos entes economicos.

ARTICULO SEGUNDO: Establecer como MISION del Programa de Contaduria Piblica:

Somos una organizacion que forma integralmente Contadores Publicos de alta calidad
académica, que asesoran e intervienen en la gerencia de las entidades publicas y privadas,
observando la realidad desde una posicion que les permite apreciar el contexto con vision
amplia y global, a través de los paradigmas de tipo econdmico imperantes en el entorno en el
cual se desempefian. Les impartimos formacion humanistica y técnica, haciéndolos sensibles
y agentes de los cambios sociales; respetuosos de la racionalidad en el manejo y solucion
estratégica de problemas de tipo empresarial, regional y nacional; lo que los convierte en
factores del desarrollo social, académico, cultural, politico, ético y cientifico, y en
generadores del cambio encaminado a su propia superacion.

Ofrecemos a las organizaciones publicas y privadas del pais, profesionales que manejan
idonea, oportuna y eficientemente la informacidn contable, financiera, legal y tributaria, con
amplios conocimientos en el disefio, manejo e implementacion de sistemas de informacion,
con capacidad de liderazgo y una visién micro y macro econdémica de su entorno. Contamos
con un personal docente idéneo, especializado y con vasta experiencia en su campo,
comprometido con el desarrollo presente y futuro de la Universidad como institucion y de la
Contadurfa Publica como ciencia y de la sociedad.

ARTICULO TERCERO: Adoptar para el Programa de Contaduria Publica los siguientes
objetivos:
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Desarrollo De Valores Humanos

Frente a la continua y acelerada pérdida de los principios y valores éticos, como
consecuencia del acelerado ritmo de los avances sociales, la Universidad no se puede
sustraer del papel transcendente que la sociedad le ha asignado. Por esto se hace necesario
recuperar y fortalecer los valores de la persona humana, para que trascienda en la comunidad
universitaria en primera instancia y posteriormente en la sociedad, que fortalezca el deseo de
una convivencia armoénica de equidad, justicia y paz. Lo anterior fundamentado en la
participacion, el respeto, la democracia, la tolerancia, la solidaridad y la pertenencia
institucional.

Acreditacion de la Facultad Ante la Sociedad

Teniendo en cuenta que la educacion superior enfrenta el reto de la competencia por calidad
y eficiencia que la ley ha impuesto a las universidades, se hace necesario que la puesta en
vigencia de estos elementos y sus impactos se midan para la validacion de los avances y
resultados obtenidos. Es decir, tenemos que rendir cuentas ante la sociedad y el Estado de
la calidad de Contadores Piblicos que formamos. Si no afrontamos con responsabilidad
este objetivo, nos quedaremos resagados en el ambito educativo y romperemos con la
relacion Universidad, Estado y sociedad.

Relaciones de la Escuela con el Entorno y Proyeccion a la Sociedad

La Escuela no puede ni debe permanecer aislada de las relaciones y acciones que ocurren en
su entorno. Se hace necesario entonces, fortalecer las relaciones interinstitucionales
existentes y generar otras, tanto con el sector publico como con el privado. Debera
aprestarse para participar activamente en los procesos de organizacion contable, financiera,
administrativa y de evaluacion de los entes publicos y privados.

Desarrollo y Fortalecimiento de la Investigacion

La Investigacion debe ser uno de los objetivos fundamentales dentro de cualquier Programa
académico, que busca formar profesionales integrales. Por esto se debe generar una cultura
investigativa al interior de la Escuela que pueda contribuir al desarrollo de las diversas areas
de la ciencia contable. La Escuela debe reactivar y reestructurar el CEAC, crear grupos de
investigacion y generar recursos que permitan mantener permanentemente esta actividad. De
ser asi se ganard una ventaja importante dentro del proceso de acreditacién.

Autonomia de la Escuela

La Contaduria Publica como ciencia contable, econémica y administrativa no puede
continuar bajo los lineamientos de direccion de las ingenierias para garantizar su autonomia
académica y administrativa. Se debe propender por una estructura auténoma en los campos
académico, administrativo y presupuestal que conlleve a un desarrollo efectivo de la Escuela
y de los Programas de conocimiento afines. Esto le permitird realizar Programas de
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postgrado concebidos dentro de las lineas de investigacién de Contaduria Publica y adelantar
convenios con otras instituciones de educacidén superior del pais o el exterior en la
perspectiva de elevar la calidad académica de los egresados y los resultados de las
investigaciones que adelantan los elementos humanos de la Escuela.

Capacidad Gerencial

LLa crisis econdmica por la que atraviesa el Estado colombiano y el aumento sostenido del
desempleo, obligan a la universidad a que se convierta en actor de primer orden en la
reactivacion econdmica. La universidad debe formar profesionales empresarios que den
soluciones de empleo y de desarrollo social dentro de la comunidad, incentivando
constantemente la capacidad creadora del estudiante en todos los campos del conocimiento,
para que sea un profesional lider en la auto-gestion de empresa.

Sentido de Pertenencia

Teniendo en cuenta que el sentido de pertenencia de la comunidad universitaria es bajo para
con su institucion, se hace necesario desarrollar un gran objetivo basado en estrategias que
la comprometan con el Programa académico de la Escuela, con la Universidad y con el
entorno. También es indispensable hacer un seguimiento especial al egresado, que se
constituye en una fuente inagotable de informacién para el mejoramiento continuo de los
Programas de la Escuela.

Mejoramiento de la Calidad Académica

Alcanzable solo mediante el desarrollo de curriculos flexibles, actualizados, dinamicos, el
desarrollo de actividades académicas complementarias y la incorporacion continua de la
tecnologia a los procesos de ensefianza aprendizaje que permitan estar constantemente
actualizados en la informacién y a la busqueda siempre de la formacion integral del Contador
Publico.

ARTICULO CUARTO: establecer como PERFIL PROFESIONAL para el Contador
Publico :

Es el profesional formado académicamente, que contribuye al desarrollo empresarial del pais
en los sectores publico y privado y capaz de discernir sobre la problematica nacional a
medida que pone sus conocimientos cientificos, creativos y técnicos al servicio de la
comunidad y contribuye al desarrollo del pais.

El Contador Publico gozara de la idoneidad para el manejo de los procesos que implican la
administracion y control de la informacion financiera en general y podra implementar
sistemas y procedimientos contables que garanticen su capacidad para dar fe publica, como
lo faculta la ley.
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ARTICULO QUINTO: Establecer como PERFIL. OCUPACIONAL para los egresados del
Programa de Contaduria Publica, lo siguiente:

Fl Contador Publico de la U.P.T.C., estara en capacidad de desempeiiarse en empresas del
sector publico o privado y en campos de responsabilidad financiera, administrativa y de
control, también podrd desempefiarse en forma independiente como CONSULTOR y
ASESOR en diferentes campos como Contable, Tributario, Financiero, Administrativo,
Auditor Externo, Revisor Fiscal, etc.

ARTICULO SEXTO: De conformidad con la Misién y los objetivos del Programa el
proceso de enseianza-aprendizaje se orientara a la formacion de profesionales que manejan
idénea, oportuna y eficientemente la informacion contable, financiera, legal y tributaria, con
amplios conocimientos en el disefio, manejo e implementacién de sistemas de informacion,
con capacidad de liderazgo y una visiéon micro y macro econémica de su entorno. Contamos
con un personal docente idoneo, especializado y con vasta experiencia en su campo,
comprometido con el desarrollo presente y futuro de la Universidad como institucion y de la
Contaduria Pablica como ciencia y de la sociedad.

ARTICULO SEPTIMO: De conformidad con la Resolucion 60/2.003 las asignaturas del
plan de estudios se distribuyen en las cuatro Areas reglamentarias, asi:

1. Area General. Constituye el campo de formacion a través del cual se busca recrear y
profundizar las competencias creativas y comunicativas basicas. Estos estudios son
indispensables cualquiera que sea la carrera, su tema integrador responde a la pregunta "Qué
significa ser Universitario Upetecista?".

1. AREA GENERAL

1.1. TEMAS OBLIGATORIOS: 10 Créditos
Etica 2 Créditos
Constitucion Politica 2 Créditos
Informatica Bésica 2 Créditos
Competencias 3 Créditos
Comunicativas
Catedra Upetecista | Créditos

1.2. TEMAS ELECTIVOS 15 Créditos
Humanidades 6 Créditos
Idioma Extranjero 6 Créditos
Ludicas, deportivas y/o artisticas 3 Créditos

Total Créditos en el area: 25 (15%)

2. Area Interdisciplinar: Compuesto por el conjunto de saberse, competencias y practicas
disciplinarias matematicas y estadistica, Economia, administracién, metodologia de la
investigacion epistemologia, que comparten varios Programas afines. Su tema integrador
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responde a la pregunta "Qué significa ser profesional de las ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables?"

2. AREA INTERDISCIPLINARIO
2.1. MATEMATICAS: 13 Créditos
Matematicas I 3 Créditos
Matematicas 11 3 Créditos
Estadistica I 2 Créditos
Estadistica Aplicada 2 Créditos
Matematicas Financieras 3 Créditos
2.2. ECONOMIA 16 Créditos
Fundamentos de Economia 3 Créditos
Microeconomia 2 Créditos
Macroeconomia 3 Créditos
Econometria 2 Créditos
Economia y Banca Nacion. 3 créditos
Comercio Internacional 3 créditos
2.3. ADMINISTRACION 9 Créditos
Fundamentos de admon.. 3 Créditos
Teoria de Gestidn y mercad 2 Créditos
Administracion General 2 Créditos
Relaciones Industriales 2 Créditos
2.3. COMPLEMENTARIOS 6 Créditos
Preparacion y eval. proyect 3 Créditos
Metodologia de la Invest. 2 Créditos
Epistemologia 2 Créditos
Total Créditos en el drea 44 (25%)

Area Disciplinar:: Constituida por los cursos propios de la carrera que brindan los
conocimientos tedricos practicos que el futuro egresado necesita en su desempeno frente a la
realidad. Estos cursos son de cardcter indispensable. Su tema integrador responde a la
pregunta "Qué significa ser Contador Publico?

3. AREA DISCIPLINAR

3.1. BASICA CONTABLE 35 Créditos
Introduccion a la Contaduria 2 Créditos
Teoria y Pensam. Contable 3 Créditos
Contabilidad Financiera [ 3 Créditos
Contabilidad Financiera II 3 Créditos
Contabilidad Financiera II1 3 Créditos
Contabilidad Financiera IV 3 Créditos
Contabilidad Financiera V 3 Créditos
Contabilidad Publica 3 Créditos
Contabilidad Internacional 3 Créditos
Contabilidad Socio-ambiental 3 Créditos
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Contabilidades Especiales 3 Créditos
Laboratorio Contable 3 Créditos
3.2. COSTOS Y PRESUPUESTOS 5 Créditos
Presupuestos 2 Créditos
Contabilidad de Costos 3 Créditos
3.3. LEGAL 17 Créditos
Fundamentos de Derecho 2 Créditos
Derecho Cial. y de Sociedad 3 Créditos
Derecho Laboral 3 Créditos
Derecho Administrativo 3 Créditos
Tributario I 3 Créditos
Tributario II 3 Créditos
3.4. FINANCIERA 9 Créditos
Finanzas Publicas 3 Créditos
Admon..Finaciera I 3 Créditos
Admon. Financiera II 3 Créditos
3.5. INFORMATICA 9 Créditos
Informatica [ 3 Créditos
Informatica II 3 Créditos
Informatica I11 3 Créditos
Total Créditos en el drea: 75 (44%)

4. Area de Profundizacion: Constituida por los cursos que permite complementar o ampliar
los saberes y habilidades adquiridos en el area disciplinar, que le da caricter flexible al
Programa y permite al estudiante orientar su futuro ejercicio profesional

4. AREA DE PROFUNDIZACION 28 Créditos
4.1. Gerencia Estratégica de Costos 3 Créditos
4.2. Gerencia y admon Estratégica 3 Créditos
4.3. Control Interno y de Gestion 3 Créditos
4.4 gerencia Tributaria 3 Créditos
4.5. Auditoria Financiera 3 Créditos
4.6 Auditoria de Sistemas 3 Créditos
4.7 Revisoria Fiscal 3 Créditos
4.8 Taller de Investigacion 3 Créditos
4.9 Proyecto de Grado 4 Créditos

Total Créditos en el area: 28 (16%)

ARTICULO OCTAVO: Adoptar los siguientes codigos, nombres, créditos y requisitos
para las asignaturas del Plan de Estudios de Contaduria Publica.
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CODIGO ASIGNATURA CREDITOS
PRIMER SEMESTRE

66030115 COMPETENCIAS COMUNICATIVAS
66030143 CATEDRA Upetecista

66030113 HUMANIDADES I

66030159 FUNDAMENTOS DE ECONOMIA
66030153 FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION
66030101 MATEMATICAS 1

66030165 INTRODUCCIONA LA CONTADURIA
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ARTICULO NOVENO: El Programa de Contaduria Publica busca hacer de la
investigacién el eje de su actividad académica y proyeccion social. La actividad
investigativa se implementard a través de la investigacion formativa propia de las
asignaturas, los Trabajos de Grado y el Desarrollo de las lineas de investigacion:

INVESTIGACION CONTABLE

COSTOS AMBIENTALES

NUEVAS TENDENCIAS DE LA CONTABILIDAD
CAMBIOS ECONOMICOS Y SU IMPACTO CONTABLE
NUEVAS TEORIAS DE CONTROL

ARTICULO DECIMO: La presente resolucion rige a partir del Primer Semestre de 2004 y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja a los doce (12) dias del mes de febrero de dos mil cuatro (2004).

Cecilia D.
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